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Con todo, si la prestadora no diera cumplimiento a sus labores,

desobediencia la instruccion directa del encargado del programa o
de la persona que este designe para tal funcidon y/o cometiera
alguna falta grave a los deberes de probidad que se exigen para

todos los  funcionarios publicos, se podra termino inmediato al
presente contrato sin  necesidad de dar el aviso sefialado en el inciso
anterior.

El prestador tendra los siguientes beneficios:

- En el evento que por el desarrolio de sus servicios implique o
sea necesario que el prestador de servicio deba viajar, se le
asegurara un monto adicional correspondiente a $ 20.962.

- Asimismo, cuando correspondan servicios adicionales las horas
extraordinarias seran pactadas en $ 2.343., el cual tendran un
tope maximo de 20 horas mensuales.

- La prestadora dispondra de dias de permiso con goce de
remuneraciones.

- Las partes acuerdan que se otorgara un Bono Especial
Transitorio en el Mes de Diciembre, el cual no puede superar al
monto obtenido por los funcionarios municipales.-

- El prestador tendra opcién a compensaciones de horas siempre
y cuando sean realizadas y solicitadas a su jefatura directa, en
ningln caso podran exceder de 20 horas y solo se podran
acumular por un méximo de dos meses compensada a través
de trabajo relacionado con dicho Programa.

- Permiso especial de 3 dias en caso de fallecimiento de familiar
directo.

- Tendrd derecho a presentar licencia médica, con la unica
finalidad de justificar su inasistencia, al efecto, no procede el
pago de los dias no trabajados. Siendo de cargo del subsidio
del seguro de salud del prestador.

2 La contratacion antes sefialada, deberd ser pagada con cargo a la
Cuenta 215-21-04-004 (Otros tos en Personal - Prestaciones Serv.

En Programas Comuynitarios )
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