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DECRETO EXENTO vicds g

MARIA ELENA, (80 UL 2827 /

VISTOS ESTOS ANTECEDENTES:
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ORD. N° 372/2022, de la Direccion de la Escuela D-133 “Arturo Pérez Canto” de Maria
Elena, que informa porcentaje de Asignacion de Responsabilidad, prevista en el articulo N°
51, del Estatuto de los Profesionales de la Educacion, modificado por la ley N° 20.501, que
corresponderia a dofia TATIANA HILDA PINONES OXA, Educadora de Parvulos y que
realiza, dentro de su carga horaria, 6 horas de Coordinacién Técnica de Educacion
Parvulario en la Escuela D-133 “Arturo Pérez Canto” de Maria Elena.

D.F.L. N° 1/96, Texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.070/91, del
Ministerio de Educacion, que aprueba Estatuto de los Profesionales de la Educacién y de
las leyes que la complementan y modifican,

Decreto N° 6871/21, de I. Municipalidad de Maria Elena, que aprueba presupuesto del
sector educacion municipal, afio 2022.

Las facultades legales que me confiere el D.F.L. N° 1-19.704, del Ministerio del Interior,
que fija el texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado de la Ley N° 18.695/88,
Organica Constitucional de Municipalidades, publicado en el Diario Oficial de fecha
26.07.2006,

w

DECRETO:

AUTORIZASE, a contar del 01 de julio de 2022, un porcentaje de 5% de Asignacion de
Responsabilidad Directiva a doiia TATIANA HILDA PINONES OXA, RUN 12.057.933-9,
Educadora de Parvulos y que realiza, dentro de su carga horaria, 6 horas de Coordinacién
Técnica de Educacion Parvulario en la Escuela D-133 “Arturo Pérez Canto” de Maria
Elena, establecimiento educacional dependiente del Departamento de Administracion
de Educacién Municipal de Maria Elena,

Piguese a doiia TATIANA HILDA PINONES OXA, un porcentaje de 5% de Asignacion
de Responsabilidad Directiva, a contar del 01 de Julio de 2022, por razones de buen
servicio del sistem4 educacional municipal. B
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