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DECRETO EXENTON® / 7}, §
MARIA ELENA, / AL
2 8 ABR 2022

VISTOS ESTOS ANTECEDENTES:

l.- Solicitud de Compensacion de Horas Extraordinarias, presentada por dofia XIMENA
PUEBLA GONZALEZ, funcionaria dependiente del DAESM de Maria Elena.

2.- Contrato de Trabajo, suscrito entre la I. Municipalidad de Maria Elena y dofia XIMENA
PUEBLA GONZALEZ, funcionaria dependiente del DAESM de Maria Elena.

3.- Parrafo 2°, Articulo 32°, inciso cuarto del D.F.L. N° 1/2002, del Ministerio del Trabajo
y Prevision Social, fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Codigo del
Trabajo.

4.- Decreto N° 5351/18, de la Municipalidad de Maria Elena, que aprueba presupuesto del
sector educacion municipal, afio 2019.

5.- Las facultades legales que me confiere el D.F.L. N° 1-19.704, del Ministerio del Interior, que
fija el texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado de la Ley N° 18.695/88,
Organica Constitucional de Municipalidades, publicado en el Diario Oficial de fecha
26.07.2006, .

DECRETO

1° APRUEBESE solicitud de compensacion de 18 horas Extraordinarias, trabajadas el dia
12.13,17,18,28 DE ENERO DE 2022 , por dofia XIMENA PUEBLA GONZALEZ,
funcionario dependignte del D.A.E.S.M. de Maria Elena, para ser compensado por el
dia 04 Y 05 DE ABRIL 2022, sefialadas en férmulaxio de solicitud de compensacion de
horas extraordin4 ¢

decreto.
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