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VALM 1. Municipalidad de

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
AREA PERSONAL

QUINTO: Se deja constancia que la prestadora comenzara a prestar servicios el
dia 12 de Enero del 2022, prestacion que se extendera mientras sean necesarios
sus servicios, las partes se reservan el derecho de poner término a este contrato
antes de las fechas fijadas para su vencimiento, no excediendo del 31 de
Agosto de 2022.

Con todo, si la prestadora no diera cumplimiento a sus labores, indisciplina a la
instruccion directa del encargo del programa o de la persona que este designe
para tal funcion, y/o cometiera alguna falta grave a los deberes de probidad que
se exigen para todos los funcionarios publicos, se podra termino inmediato al
presente contrato sin necesidad de dar el aviso sefialado en el inciso anterior.

SEXTO: La prestadora tendra los siguientes beneficios:
Asimismo, cuando correspondan servicios adicionales de su jornada laboral, se

cancelara un valor de hora extraordinaria de $ 2.578.-

Esta Modificacion al Contrato de Prestacion de Servicios se realiza en mutuo
acuerdo entre el Empleador y el prestador.

AMOTESE, COMUNIQUESE YARCHI
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