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b.- Experiencia laboral (Puntaje maximo: 30):
Experiencia Puntaje

Mas de 5 afos en el sector municipal/pUblico 30

Entre 4 y hasta 5 afios en el sector 25
municipal/publico

Entre 3 y hasta 4 afios en el sector 20
municipal/publico

Entre 1 y hasta 2 afnos en el sector 10
municipal/publico

Menos de un afo 0

c.- Entrevista personal (Puntaje maximo: 45):

A los postulantes se les citara a una entrevista personal con el Comité de Seleccion, destinada a
evaluar las competencias necesarias para desarrollar el cargo al cual se postula.
Dicha evaluacion tendra se calificara con nota de 1 a 7, y tendra la siguiente la siguiente puntuacion

asociada:
Notas Puntaje
Entre 6,5y 7,0 45
Entre 6,4y 6,0 35
Entre 5,9y 5,0 25
Entre 4,9y 4,0 15
Nota inferior a 3,9 0

2.10.- Planta de Administrativos. Grados 14°, 15°, 16° y 17°:

Cargo y grado

Requisitos Generales
(art. 8°, N° 5, ley N° 18.883)

Administrativo grado 14° (2 cargos)

Administrativo grado 15° (3 cargos)

Administrativo grado 16° (1 cargo)

Administrativo grado 17° (2 cargos)

-
Licencia de educacion superior o su
equivalente

a.- Estudios o formacion educacional y capacitaciéon (Puntaje maximo: 25):

Estudios / Formacion Puntaje
Titulo nivel medio o superior (completo) 20
Ensefanza media completa 10

Seminarios, cursos, talleres, capacitaciones,
etc. relacionados con el ambito publico o municipal.

5 puntos como maximo

Nota: En el caso de seminarios, cursos, talleres, capacitaciones, etc., estos tendran una puntuacion de 1

punto por cada uno.

b.- Experiencia laboral (Puntaje maximo: 30):

Experiencia Puntaje
6 0 mas afios en el sector municipal/publico 30
4 0 mas afos en el sector municipal/publico 25
2 0 mas afnos en el sector municipal/publico 20
Entre 1y 2 afos en el sector municipal/publico 10
Menos de 1 afio en el sector municipal/publico 0

c.- Entrevista personal (Puntaje maximo: 45):

A los postulantes se les citara a una entrevista personal con el Comité de Seleccion, destinada a
evaluar las competencias necesarias para desarrollar el cargo al cual se postula.
Dicha evaluacion tendra se calificara con nota de 1 a 7, y tendra la siguiente la siguiente puntuacion

asociada:
Notas Puntaje
Entre 6,5y 7,0 45
Entre 6,4y 6,0 35
Entre 5,9y 5,0 25




