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Es requisito previo y esencial para dar curso al correspondiente
pago de honorarios, el informe de actividades diarias, el que serd
autorizada y revisada previamente, por el Departamento de
Recursos Humanos. Asimismo, la boleta de servicios de terceros
debera ser enviada a la Direccidén de Finanzas.

Que, atendida la naturaleza de los servicios, estos deberdn ser
prestados diariamente bajo la siguiente modalidad:

Turnos Rotativos

07:00 horas hasta las 15:00 | Dia de Descanso, segun
horas. programacién entrega por el
15:00 horas hasta las 23:00 | Departamento de  Recursos
horas. Humanos.

23:00 horas hasta las 07:00

horas.

Horario modificable, acorde a las funciones y su programa de
ejecucion. Para ello deberd registrar su asistencia diaria en el
reloj control dispuesto para estos efectos.
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eja constanc
el dia 01 de JU|I0 de 2021, prestacion que se extenderad mientras
seran necesarios sus servicios, las partes se reservan el derecho
de poner término a este contrato antes de las fechas fijadas para

su vencimiento, no excediendo del 31 de Diciembre de 2021.
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En el evento que por el desarrollo de sus servicios implique o sea
necesario que el prestador de servicio deba viajar, se le asegurara
un monto adicional correspondiente a $ 19.756.-

Asimismo, cuando correspondan servicios adicionaies ias nhoras
extraordinarias seran pactadas en $ 2.208, y nocturnas en $
2.650, el cual tendran un tope maximo de 30 horas mensuales.

El prestador dispondra de 3 dias de permiso con goce de
remuneraciones.

Bono Especial Transitorio en Septiembre y Diciembre, el cual no
puede superar el monto establecido como aguinaldo entregado a
los funcionarios municipales siempre y cuando exista
disponibilidad presupuestaria.

El prestador tendra opcidn a compensaciones de Horas, siempre y
cuando sean realizadas y solicitadas a su jefatura directa, en
ningun caso podran exceder de 20 horas y solo se podran
acumular por un maximo de dos meses.



