' 1. Municipalidad de

A_Mars’a%Elﬁna

DECRETO EXENTO N°: 2003/2022
MARIA ELENA, 27-07-2022

VISTOS ESTOS ANTECEDENTES:

1 El Memorandum N° 291/22 de fecha 27 de julio del 2022,
emanada por dofia Yeriza Bravo Tapia, Jefe Departamento Social
de la Ilustre Municipalidad de Mria Elena, que se adjunta y es
parte integrante de este Decreto, solicita decretar Adendum de
Convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucion del
Programa de Acompafiamiento Familiar Integral del Subsistema
Seguridades y Oportunidades, celebrado el 16 de mayo del 2022,
entre Fosis y la [lustre Municipalidad de Maria Elena.

Ord. N° 0221 de fecha 17 de junio del 2022.

Resolucién Exenta N° 095 de fecha 15 de junio del 2022

Addendum de Convenio de Transferencia de Recursos para

Ejecucion del Programa de Acompafiamiento Familiar Integral

celebrado entre el Fondo de Solidaridad e Inversion Social y la

[lustre Municipalidad de Maria Elena.

5 Las atribuciones que me confiere el D.F.L. N° 1/19.704 del
Ministerio del Interior. Fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades. (Diario Oficial 26.07.06).
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DECRETO:

Xdendum de Convenio de Transferencia de
fecuciéon del Programa de Acompafamiento
del Subsistema Seguridades y Oportunidades,
ayo del 2022, entre Fosis y la Ilustre
lena, con fecha 16 de mayo del 2022.

1 APRUEBASE, el
Recursos para la
Familiar Integra

DISTRIBUCION:
Arc. Convenio - Alcaldia - Dideco - Archivo.
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Nuestra riqueza es su gente
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' 1. Municipalidad de

Marii[:;!.ena

MEMORANDUM N° 2191117121022
DE: YERIZA CAMILA BRAVO TAPIA
JEFE DEPARTAMENTO SOCIAL IMME
A: SRA. MARCELA GARRIDO URIBE
SECRETARIA MUNICIPAL
AREA/S: DEPARTAMENTO SOCIAL/SECRETARIA MUNICIPAL
FECHA: 27 DE JULIO DEL 2022
Estimada:

Junto con saludar,

de convenio de iransferencia de recursos para la ejecucion del Programa de

me dirfjo a usied para solicliar de su gestién para decretar Addéndum

Acompanamiento  Familiar Integral del Subsistema  Seguridades y  Oportunidades,

celebrado el 16 de mayo del 2022, entre FOSIS v la llusire Municipalidad de Maria Elena.

(.1 .. \YERIZA CAMILA BRAVO TAPIA
W/ JEFE DEPARTAMENTO SOCIAL
// \ T '

_MUNICIPALIDAD DE MARfA ELENA

ILUSTRF MUNICIRAL 1A e 'MARIA ELENA

SECLUTARIA UNIGIPAL

NDECEETD 0200:5
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ORD N° 0221 /

ANT., Programa Familias,
Seguridades y Oporfunidades.

MAT. Envic Resolucion y copias
modificacién convenios 2022

ANTOFAGASTA, 17 junio 2022

DE: JESSICA ROJAS TAPIA
DIRECTORA REGIONAL FOSIS (S)
REGION DE ANTOFAGASTA

A: OMAR NORAMBUENA RIVERA
ALCALDE
I. MUNICIPALIDAD DE MARIA ELENA

Estimado Alcaolde:

Junto con saludar, en el marco de los convenios de los programas de
acompanamiento del Subsisterna Seguridades y Oportunidades, adjunio remito a
usted, copia de modificacion de convenic Programe Acompaiamiento Infegral y
modificacién de convenio Programa EJE 2022, con sus respectivas Resoluciones.

Sin ofro particular,

Saluda atentamente a Ud.,

Firmado
i digitalmente por
"ttt e JESSICA VIVIANA
. ROJASTAPIA
JESSICA ROJAS TAPIA
Directora Regional FOSIS (s)
Regidén de Antofagasta

aawaﬁ/%j

DISTRIBUCION

#Alcalde 1 Municipalidod de Mario Hena
»DIDECO 1. Municipalidad de Maria Elena
# JUIF . Municipalidad de Maoria Elena
»FOSIS Region de Antofagasta

#»Archivo Programa
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HCA/BHC MINISTERIO DE DESARROLLG SOCIAL Y FAMILIA
' FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
REGION DE ANTOFAGASTA

MAT: Aprueba addendum de convenio de
transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa de Acompafiamiento Familiar Integral del
Subsistema de Seguridades y Oportunidades,
Celebrado entre FOSIS y Ja I. Municipalidad de
Maria Elena,

RESOLUCION EXENTA N° (305
ANTOFAGASTA, 15 de junio de 2022
VISTOS:

Lo dispuesic en fa Ley N° 18.989, particularmente articulos 7 y siguientes; Lo indicado en la
resolucin afecta N° 075 de FOSIS, de fecha 19 de enero de 2021, que delega facultades v deja sin
efecto {a resolucidn afects N° 163 de FOSIS, de fecha 30 de agosto de 2011; Lo indicado en la
resolucion exenta N® RA 422/265/2022 de facha 24 de mayo de 2022 de {a Direccién Ejecutiva, que
sefiala el orden de Subrogacion de |a Direccién Regional de Antofagasta; la Resolucién exenta FC-
F- 000067 de fecha 27 de enerc de 2022 de Iz Subdireccidn de Finanzas de FOSIS Central, sobre
Asignadén de Presupuesto a las recciones Regionales de FOSIS, para inversidn de los Programas
EJE y AFT 2022; la Resolucidn ntimera 07 del afio 2019 y 16 del afio 2020 de la Contralonia General
de fa Repiblica.

CONSIDERANDO:

1. Que, el FOSIS tiene como misién institucional “Contribuir a la superacidn de la pobreza y
vulnerabilidad social de las persanas, familias y comunidades®™,

2.  Que, con fecha 28 de diciembre de 2021 la Direccién Regional del FOSIS y la Ilustre
Municipalidad de Maria Elena, celebraron un convenio de transferencia de recursos para la ejecucion
del Programa de Acompafiamiento Familiar Integral del Subsistema de Seguridades y
Oportunidades, aprobado mediante Resoluddn Exenta N°00S de fecha 18 de enero de 2022 esta
Direccién Regional,

3. Que, mediante Oficio 112/2022 de fecha 09 de mayo de 2022 {a 1. Municipalidad redistribucion
presupuestaria de un monto ascendente a 5 916.000.- desde ef ftem Recursos Humanos a fin de
trasfadaros al ftem Gastos de Soporte, fundamentando dicho cambio en atencién a Ia renuncia de
un Apoyo Familiar Integral, guien ejercio sus labares hasta el mes de febrero de 2022,

4. Asimismo, la 1. Municipalidad solicita reducir el monto asignado a {a transferencia de la
segunda cuota en razon de que, ef saldo corvespondiente a los recurses destinados a la contratacion
de un nueve apoye familiar, no seran wtilizados.

5. Que, cn este orden de ideas, FOSIS y la I. Municipalidad de Tocopilla, celebran un addendum
de convenic en fecha 16 de mayeo de 2022, el cual es necesaric aprobar mediante la presents
resolueion.

RESUELVO:

1, Apruebase modificacion de convenio de bransferencia de recursos para la ejecucidn del
Programa de Acompainamiento Familiar Integral del Subsistema de Seguridades y Opartunidades,
Celebrado entre FOSIS vy la 1. Munidpalidad de Maria Elena, en el siguiente tenor:

ADDENDUM DE CONVENEO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA

EFECUCIGN DEL PROGRAMA DE ACOMPARAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL




CELEBRADO ENTRE EL FONDD DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
E
I MUNICIPALIDAD DE MARIA ELENA

En la comuna de Aniofagasta, a 16 de mayc de 2022, entre o! FONDG DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOLCIAL, en adelante Vel FISIE"Y, RUT N2 60. 109 000
7, representady por su Directora Reglonal {S) dotz JESSICA ROIAS TARIA, ambos con
domicilip en calfe Maipd N°331, por wna parte; v por la alra, 'a I Municipalidad de
Maria Elena, =n adelante “la Municipalidad”, 8UT N° 65.253.600-2, representada por
su Alcalde don OMAR NORAMBUENA RIVERA, ambos domicitiados en Ignacio Carrera
Pinto N°1926, se ha acardado lo siguiente;

PREMERQ:

Quse, con facha 28 d2 didlembre de 2021 Iz partes comparctientes, suscribieran un
convenio de fransferancia de recwses en virkud def aral éstas, en ol marco ds sus
respectivas competencias, acordaron rabajar en conjunto la ejecucon de la Modalidad
de Acompaiiamiento Famiflar Integral en la comuna de Maria Elena, que considera fa
realizacicn de una etapa diagnostica, una etapa de sequimiento y obra de evaluacion de
lz evaluacion de la intervencidn de fas familizs; acto que fue aprobado medisnte
resolucidn exenta N°005, De fechs I8 d= enerp ds 2022,

SEGUNDD:

Que, por el presente instrumsnte los comparecientes conwviensn en reslizar unz
modificecion 2l convenin  precedentemente  sefialade, de  acwerds  oon fas
especificaciones que sefialaran 3 conlingacidn:

o Se modifica la Cliusula Yercers del convenio original en ef
sigufente fenor:

QSIS se compromete 4 2poriar para la sjecudon def Programs de
Acompafiamiento Famifizr Integral en ef afic 2022, un monto de $
18.353.273.~ destinadp dnica y excdusivaments a l2s siguienies
materias:

a. $ 16.535.273.- por conceplo de recursos humanos:

a.1 % 0.- por concepto de honovsrios, para Iz contratacicn dz 0,00
dotaciones parcizies para la prestacién de servicios por 20 horas
semanales, considerands wn honorario bruto mensusl de %
525.500.

a.z2 8 16.535.273.- por concepic de honorarios, para fa
contratacién de 2,00 dotadienes parciales para la prestacian de
servicios por 20 horag cemanales, considerando un honoraro
barto mensual de 5 509.300 de enero a dicdembre; &
contrataclon de 1,890 dolaclon parcial pars ia prestaclin de
sarvidios por 20 foras semanales, corsiderando un hororario
bruto mensual de § 509.300 d= de ensye y febrera; ¥ 12
conltratacion de 1,00 datadion parcial para ia prestacion de
sarvigios por 20 horas semanales, considerands un honorario
bruto mensual de § 509.300 de de junic a diciambre

En caso de preducirse una vacante dursnte e afio 2022, ds
dotationes finonciadss por el convenio, elflz Jefefa de Unidad de
Intervencion Famifiar debers solicitar a la Encargada Regiona! del

rograms Familias def FOSIS I3 autorizacibn técnica para realizar




&l proceso de provisidn dz ésta, mediante comreo elscirénico, by
que serd autorizads, medfianie la misma via, en fs madida gue
técnicamente sea pertinente mantener dicha dotacitn en i
oomuna. Lo anlerior serd delterminado segin el andfisis de carga
patencial proveciada de sesipnes, emitido por ef Minsterio de
Desarrolio Sodial y Famdlia para 12 comuna para el afio.

Todas las personas que ingresan a formar parte de s UIF como
Apoyos Familiares, durante el afio, ocupando una dotecitn
vacante o una mueva dolacidn Ssignada a Iz comuns, que no s2an
meEmplare femperal de un@ delacidn wigente asignads a fa
comuaa y que sean finandadas con recursos def CONYENIS,
tendrdn ur honorario bruto mensual, por cads presiacisn de
saricios de jormads parcisl 20 horas semanales, jgual a la
sefialada en ta letra 2.2 de esta cldusisla. Lo gue sard materia de
un2 modificacion de convenip entre ambas partes, en caso de gus
dicha dotacidn cambie ef honomario redbids por {2 dotacién
anterlor o corresponda a wna dofaclon adicionzl, v entraré en
vigencia unz vez que ss= encuentre foiaimenie bamitsds b
Resoluricn que lo sprusbe.

En caso de producirss un reemplazo temporal de lafs perconafs
que ocupa/n dotaciin/es parczifes durante e afio 2022,
financiadas con recursos del convenio, elffs Jefe de Unidsd de
Intervencidn  Familiar  deberd  informar mediante coneo
elecirdnico  de esta sitwacion alfis Fncargado/a Regional del
Programa deof FOSES, sefalands el nombre de (3 parsona
rempiazada v de su reempiazo, sdemas de fa forma en gue fus
seleccionada (sihisacidn que debe cumplir con los reguisitos
expuestos en el Anexo 1 del presente convenio). Dicho reemplazo
tendrd un honorario bruto mensyal del mismo monto que af gl
profesional 2l que estd reemplazando.

b. % 0., para la gjecucion de ackividades grupalzs, aulorizadas o
instruidas por & MRiEtero e Desamollo Social y Familia, ¥ para
movilizadon de usuaries a reafizar con las famifias partidpentes
def Programa de Acompafiamisnto Familiar Integral durante ef
afio, en lzs matenas Que corresponda a su infervencicn en iz
Comung.

€. % 1.818.000.-, para finandar gastos de scporte, en fas materias
que corresponda a fa efecucion ¢ desarroflo del Programa de
Acompanarmienio Familiar Integral en la comuna, segun las
onlentaciones seffalzdas ap ef Ansxe N° 3 de! presente convenio.

Para e supuesto de gque se produzcan saldes en cualguicra de fos
items sefialados en este numeral, jJa Municipalidad podré soliciter unz
maodificacion presupuestaria al FOSIS, I3 que podrd ser autorizada,
sizmpra que se haya complide con £f o&jetive del ftemn sabre ef cuzal s2
solicita fa modificacidn v segiin el procedimiento desarito en &l Ansxo [N
3 gue es parte da este convenio.

Ceualguier modificacién de recursos asociados a estos ftems, sevd
makeriz de una madificacidn de canvenio entre ambas partes v entrars
2 Wigencia una vez gue se encusnine totalmenta tramilada Ia Resolucicn
gue lo apruebe, sin perjuicio de fo indicade en lo cdusuln octave del

comvenio.
Los recursos seran transferides en dos cuntas:

2. la primera de § 11.2280.300.- e fransferid wnz ver gue of acha
agministrative expedids por ef FOSIS, gue aprusbe ef presente




convenlo, se encuentie totalmente tramitade, que el Ejecutor,
que tenga convenios wigentes con el FOSIS, mantenga ias
fendiciones exigibles presentadas y que haya enviado dichas
rendiciones a la Direccién Regional del FOSIS de acuerde a lo
Indicade en el Anexe N° 3 que es parte de este convenio.

b. La seguntia de § 7.130.973.-, 2 partlr del sexto mes de elecucion
del presente convenic, se lransferlrd siempre que sf Ejecutor,
{anto de este convenio como de los que tenga vigentes ron el
FOSIS, mantenga las_rendiciones exigibles presentadas, gus
haya enviado dichas rendiciones a fa Direccion Regional del
FOSIS y cumpia con los requisitos y los procedimisntos
establecidos en ef Anexo N° 3 que es parte del presente convenio.

Sin embargo, el FOSIS podré modificar Ia politica de cuotas sefaladas,
junto con los montos asociados a cada una, en la medida que fe sea
instruido por la Direcdién de Presupussto o la Tesoreria General de Ia
Repuiblica. Esta modificacion sers informads formalmente por ef Directar
Regional del FOSIS, mediante oficio al Alcalde/sa y serd refrendada por
unz modificacién del presente convenio.

£l monto total del canvenic serd financiade con cargo al Programa 04,
Subtitulo 24, itemn 03, asignacién 335, Programas de Acompaiiamiento
Farmiliar y Comunitario, del prasupussto del Servicia pars &l afic 2022."

* Se modifica la letra b la Cliusula Quints del convenio original en el
siguienfe tenor:

b. Contratar, destinar y/o ratificar Ia contratacién de 1,00 dotaciones
parcidles para la prestacion de servicios de 20 horas semanales para
las personas que desempefiardn la funcidn de Acompafiamiento
Familiar Integral finandadss con recursos municipales de acuerds a
las normas y procedimientos indicados en el Anexo N° 1 del
presente cohvenfo; considerendo que el aporte para dicho
financiamiento corresponde a un monto de $4.074.400.

A los Apoyos Familiares les serdn aplicables la Ley N@ 20.595, ia
Ley N® 19.949 y los reglamentos correspondientes.

IERCERD:

£n todp Jo ho modificado mediante el presente instrumento, rige plenamente lp regulado
mediante el convenio original.

CUARTO:

La personerfa de la Directora Regional (s), dofia JESSICA ROJAS TAPIA consia en la
Resolucidn RA N°422/973/2019; la personeria de la Alcalde don OMAR NORAMBUENA
RIVERA, consta en Decreto Alcaldicic N°710 de fecha 15 de abril de 2021

El presente convenio se firma en cualro ejemplares originales, de idéntico tenor y fecha,
guedando dos en poder def FOSIS y dos en poder de la Municipaiidad.

Firmado
digitalmente por
JESSICA VIVIANA
ROJAS TAPIA

JESICA ROJAS TAPIA
DIRECTORA REGIONAL (S)
FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
REGION DE ANTOFAGASTA

Andtese ¥ comuniguese.




ADDENDUM DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSDS PARA EIECUCION DEL
PROGRAMA DE ACOMPARAMIENTOQ FAMILIAR INTEGRAL CELEBRADO ENTRE EL FONDO
DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL

E
I MUNICIPALIDAD DE MARIA ELENA

En la comuna de Antofagasta, a 16 de mayo de 2022, entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E
INVERSION SOCIAL, en adelante "¢ FOSIS”, RUT No 60.109.000-7, representado por su Directors
Reagional (S) dofia JESSICA ROJAS TAPIA, ambos con domicilio en calle Maipd N°331, por una parte:
¥ por la otra, la I. Municipalidad de Maria Elena, en adelante “la Municipalidad”, RUT n°

69.253.600-2, representada por su Alcalde don OMAR NORAMBUENA RIVERA, ambos domiciliados en
Ignacio Carrera Pinto N®1926, se ha acordado fo siguiente:

PRIMERO:

SEGUNDOD:

Que, por el presente instrumento los comparecientes convienen en realizar una modificacion al
convenio precedentemente sefialado, de acuerde con las especificaciones que sefalardn a

- .
norviemo i misey s
b LT S T~ P i

s Se modifica la Cldusula Tercera del convenio original en e} siguiente tenor:

5 foinionts O i tegrs! on & a5a wnna ., e ton of
Accmipahiamients 1 BiTiniGi L’h.C'gi"a: Cit & ghg «lde, U Mcntc Jo 2 70 7t asn

YV dPed Dbl e
destinado dnica y exclusivamente a las siguientes materias:

"FOSIS se compromete a aportar para fa ejecucion dei Programa de

a. $ 16.535.273.- por concepto de recursos humanos:

R T T g T [} - o, P A ~4 { —
4.1 3 0. por concepto do $GAGTANIGS, pars o contratacidn da 0,80 dotacisncs

parciales para la prestacion de servicips por 20 horas semanales, considerando
un honorario bruto mensual de $ 525.500.

1




Familiar Integral en Ia tomuna, segtin las orientaciones sefialadas en el Anexo
N® 3 del presente convenig.

Para e supuesto de que se produzcan saldos en cualquicra de fos frems sefialados
€n este numeral, Ia Municipalidad podrs solicitar una modificacign presupuestaria al
FOSIS, Iz que podrs ser autorizada, siempre que se hays cumpiido con el vbjetivo del
ttem sobre el cuaf se solicita la modificacion ¥ segin el procedimiento descrito en el
Anexo N° 3 que es parte de este convenio.

Cualquier medificacion de recursos aso0iados a estos items, serd materia de una
maodificacion de convenio entre ambas partes y enlrard en vigencia una vez gue se
encuentre totalmente tramitads iz Resolucion gue fo apruebe, sin perjuicic de io
indicado en o cléusula octava del convenio.

Los recursos serdn transferidos en dos cuotas:

a. La primera de § 11,220.300.- se transferirs una vez que el acto administrativo
expedido por el FOSIS, gue apruebe ef presente convenio, se encuentre
tolalmente tramitado, que el Ejecutor, gue tenga convenios vigentes con el
FOSIS, mantenga las rendiciones exigibles presentadas y que haya enviado
dichas rendiciones a Ia Direccidn Regional del FOSIS de acuerdo a lo indicado
en el Anexo N° 3 que es parte de este convenio,

b. La segunda de $ 7,130.973. ~ 3 partir del sexto mes de ejecucidn del presenie
convenio, se transferira siempre que el Ejecutor, tanto de este convenio como
de los que tenga vigentes con el FOSIS, mantenga las rendiciones exigibles
bresentadas. que haya enviado dichas rendiciones a Iz Direccidn Regional del
FOSIS y cumpla con los requisitos y los procedimientos establecidos en ef Anexo
N*° 3 que es parte del presente convenio.

Sin embargo, el FOSIS podrd modificar ia politica de cuotas sefialadas, junto con los
montos asociados a cada una, en la medids que le sea instruido por la Direccion de
Presupuesto o la Tesoreria General de la Republica. Fsta modificacién sers informada
formalmente por el Director Regional del FOSIS, mediante oficio af Alcalde/sa y sers
refrendada por una modificacién del presente convenio.

El monito total del convenio serd financiado con cargo al Programa 04, Subtitulo 24,
item 03, asignacién 335, Programas de Acompafiamiento Familiar ¥ Comunitario, de!
presupuesto del Servicio para el afio 2022.”

* Se medifica la letra b la Cldusula Quinta del! convenio eriginal en el siguiente
tenor:

b. Contratar, destinar y/o ratificar la contratacion de 1,00 dotaciones pbarciales para
la prestacion de servicios de 20 horas semanales para las personas gue
desempefiaran la funcién de Acompanamiento Familiar Integral financiados con
recursos municipales de acuerdo a las normas ¥ procedimientos indicados en ef
Anexo N° 1 del presente convenio; considerando que el aporte para dicho
financiamiento corresponde a un monto de $4.074.400.




f@f los Apoyos Famitiares les serdn aplicables la Ley N°® 20.595, ja Ley N® 19.949
¥ los reglamentos correspondientes.

TERCERQ:

En todo io no modifi i medi
cado media i i ente lo regulado mediante el
convenio originaj. nte el presente instrumento, rige plenam g

CUARTO:

e

La personeria de |3 Directora Regional (s), dofia JESSICA ROJAS TAPIA consta en la Resolucion RA
N°422/973/2019; 1a personeria de la Alcalde don OMAR NORAMBUENA RIVERA, consta en Decreto
Alcaldicio N°710 de fecha 15 de abrif de 2021

El presente-€onvenio se firma en\ruatro ejemplares origing e idéntico tenor y fecha, guedando

dos en ptder del FOSIS y dos en goder de Ia Municipaliged

P . ALCALDE
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!:\\ & I MUNICIPALIDAD DE MARTA
] W N s ELENA
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N ANTOFAGASTA




