REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE
MARIA ELENA

DECRETO EXENTO N° 003 6

MARIA ELENA, 07 de Enero 2022.-

VISTOS ESTOS ANTECENDENTES:

1.- El convenio para extender la atencién de urgencia de Atencién Primaria de Salud, los dias
feriados y fines de semanas en el Consultorio General Rural de Maria Elena, suscrito entre el Servicio
de Salud de Antofagasta y la Municipalidad de Maria Elena.

2.- La necesidad de contratar Paramédico, sobre la base de un contrato de Prestacién de
Servicios Profesionales a Honorarios, para atencién de urgencia de Atencidn Primaria de Salud, los
dias feriados y fines de semanas en el Consultorio General Rural de Maria Elena.

3.- Antecedentes presentados por Dofia YHOMARA SUAREZ ROJAS, RUN. N° 17.179.906-6, de
profesidn Técnico en Enfermeria.

4.- Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales a Honorarios, suscrito entre la
Municipalidad de Maria Elena y Dofia YHOMARA SUAREZ ROJAS, RUN. N° 17.179.906-6, de
profesidn Técnico en Enfermeria.

5.- Decreto N° 6870/21 de la I. Municipalidad de Maria Elena, que aprueba presupuesto del
Sector Salud Municipal 2022.-

6.- Las facultades legales que me confiere el D.F.L. N° 1-19.704, del Ministerio del interior, que
fija el texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado de la Ley N° 18.695/88, Orgénica
Constitucional de Municipalidades, publicado en D. Oficial de fecha 26.07.2006.-

DECRETO

1° APRUEBASE la suscripcion del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales a
Honorarios, suscrito entre la I. Municipalidad de Maria Elena y Dofia YHOMARA SUAREZ ROJAS,
RUN. N° 17.179.906-6, de profesion Técnico en Enfermeria, chilena, Soltera, con domicilio en Maria
Elena, calle Coquimbo N° 1067, para que cumpla funciones en el Consultorio General Rural de Maria
Elena, para la ejecucién del Servicio de Extensién Horaria por turnos de urgencias los fines de
semana y feriados, convenio suscrito entre el Servicio de Salud de Antofagasta y la |. Municipalidad
de Maria Elena y que es parte integral del presente Decreto, a contar del 01 de Enero de 2022 y su
vigencia sera hasta el 31 de Diciembre 2022, el horario de trabajo se adecuara a las necesidades de
funcionamiento del Consultogio General Rural y acciones de atencién primaria de salud.
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