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ORD. N° ¢ .-

ANT. : Ord. N° 23, de 2021, Informe de
Transparencia Activa de
septiembre 2021.-

MAT. : Informe de autoevaluacion
Transparencia Activa (octubre
2021).-

MARIA ELENA, 9 de diciembre de 2021.-
DE : DIRECTOR DE CONTROL

A : SR. OMAR NORAMBUENA RIVERA
ALCALDE DE MARIA ELENA

A : SRA. MARTA NUNEZ GONZALEZ
ENCARGADA DE TRANSPARENCIA

Junto con saludar, conforme lo dispone el articulo 9° de la ley N°* 20.285, sobre acceso a la
informacion publica, revisada que fue la pagina de Transparencia Municipal, respecto del mes de
OCTUBRE de 2021, puedo informar lo siguiente:

Como cuestion previa, es necesario hacer presente que debido a la pandemia mundial por el
brote del Coronavirus COVID-19, el Consejo para la Transparencia, mediante su Oficio N* 252, del
20 de marzo de 2020, establece, entre otras medidas, la de extender los plazos de cumplimiento de
las obligaciones en materia de Transparencia.

En lo particular, en lo que respecta a la Transparencia Activa senala que a contar de la fecha
del oficio y hasta que las circunstancias excepcionales lo ameriten, la informacion debera
encontrarse actualizada al ultimo dia habil del mes que corresponda.

En ese entendido y habiendo finalizado la autoevaluacion realizada en la plataforma
habilitada al efecto por el Consejo para la Transparencia (CPLT)
https://extranet.consejotransparencia.cl/web_extranet/Login.aspx, durante el mes analizado, el
municipio alcanza un porcentaje de cumplimiento de 47,28%.

Mes % Ano 2019 % Ano 2020 % Ano 2021
Enero 58,98 40,38% 39,70%
Febrero 59,29 51,15% 39,70%
Marzo 59,58 40,56% 49,71%
Abril 45,78 39,00% 42,01%
Mayo 58,49 47,12% 48,92%
Junio 48,09 50,06% 48,92%
Julio 48,96 39,77% 39,32%
|__Agosto 59,79 46,03% 46,46%
Septiembre 50,30 42,01% 39,32%
Octubre 50,21 44,84% y
Noviembre 50,30 41,24%
Diciembre 53,53 40,47%
Promedio 53,61% 43,55%
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1.- Cumplimiento del 100%:

Dentro del porcentaje obtenido durante el mes analizado, mantienen un rendimiento del

100% de cumplimiento, los siguientes niveles:

Aspectos Generales G. General

item Nivel por apartado Porcentaje de cumplimiento (%)
100%

Actos y decisiones del organismo 1.1: Diario Oficial. Actos y
documentos del organismo que hayan
sido objeto de publicacion en el
Diario Oficial

100%

Actos y decisiones del organismo 1.2: Marco Normativo. Potestades,
competencias, responsabilidades,
funciones, atribuciones y/o tareas y
Marco Normativo

100%

Organizacion interna 1.3.: Estructura Organica. La
estructura organica del organismo y
las facultades, funcionesy
atribuciones de cada una de las
unidades u érganos internos

100%

Organizacion interna 1.13: Vinculos con entidades. Todas
las entidades en que tengan
participacion, representacion e
intervencién, cualesquiera sea su
naturaleza y el fundamento
normativo que la justifica

100%

Presupuesto y auditoria 1.12: Auditorias. Los resultados de
las auditorias al ejercicio
presupuestario del respectivo 6rgano
y, en su caso, las aclaraciones que
procedan

100%

Respecto de los items sehalados, no se ha experimentado variacion, toda vez que se
encuentran actualizados y/o sin modificaciones a la fecha del presente informe.

2.- Cumplimiento igual, inferior o mayor al del mes anterior (septiembre 2021):

Item Nivel por apartado Porcentaje de Mantiene / Disminuye /
cumplimiento (%) Aumenta
Presupuesto y auditoria 1.11.: Presupuesto, 0,00% Disminuye desde 23,08%
informacién presupuestaria
Personal y remuneraciones | 1.4: Personal. El personal 79,59% Aumenta desde 71,43%

de planta, a contrata y el
que se desempeie en
virtud de un contrato de
trabajo, y las personas
naturales contratadas a
honorarios, con las
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correspondientes
remuneraciones

Compras y licitaciones

1.5: Compras publicas. Las 4,00% Mantiene
contrataciones para el
suministro de bienes
muebles, para la
prestacion de servicios,
para la ejecucion de
acciones de apoyo y para
la ejecucion de obras, y las
contrataciones de
estudios, asesorias y
consultorias relacionadas
con proyectos de inversion,
con indicacion de los
contratistas e
identificacion de los socios
y accionistas principales de
las sociedades o empresas
prestadoras, segun sea el
caso

Subsidios y transferencias

1.6: Transferencias. Las 0,00% Mantiene
transferencias de fondos
publicos que efectuen,
incluyendo todo aporte
economico entregado a
personas juridicas o
naturales, directamente o
mediante procedimientos
concursales, sin que éstas
o aquéllas realicen una
contraprestacion reciproca
en bienes o servicios

Subsidios y transferencias

1.9: Subsidios. El disefio, 0,00% Mantiene
montos asignados y criterio
de acceso a los programas
de subsidios y otros
beneficios que entregue el
respectivo drgano, ademas
de las ndiminas de
beneficiarios de los
programas sociales en

ejecucion
Actos y decisiones del 1.7: Actos. Los actosy 3,57% Mantiene
organismo resoluciones que tengan

efectos sobre terceros

Relacion con la ciudadania

1.8: Los tramites y 11,11% Mantiene
requisitos que deben
cumplir el interesado para
tener acceso a los servicios
que preste el respectivo

organo
Relacion con la ciudadania 1.10: Mecanismos. Los 26,67% Mantiene
mecanismos de
participacién ciudadana
Actos y decisiones del 1.14: SUBDERE. Informe 0,00%
organismo anual remitido a la
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Subsecretaria de Desarrollo
Regional (SUBDERE)
Usabilidad 1.15: Usabilidad. 71,43 Mantiene
Usabilidad

3.- Observaciones:

1.3.- Nivel 1.4, del item Personal y Remuneraciones:

Se procede revisar la mensualidad de octubre de 2021, haciendo presente que la Unidad de
Recursos Humanos y Remuneraciones Municipal publica la s:guuente informacion:

Municipal:
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Municipal (planta):

Respecto de la planilla de remuneraciones de la planta municipal, se mantiene lo observado
respecto del error en sefalar como estamento de jefatura a la Secretaria Municipal, Marcela Garrido,
la que pertenece desde el febrero de 2019, a la planta de directivos.

Asimismo, se observa que en cuanto a columna la calificacién profesional o formacion, a
ninguno de los funcionarios se les informa la profesion, repitiendo la misma informacion de la columna
de “cargo o funcion”.
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Educacion
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Se observa

que no presenta columna de “calificacion profesional o formacion”.
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Salud (contrata)
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Se observa que no presenta columna de “calificacion profesional o formacion”.

Respecto a la planilla de remuneraciones del personal de planta de educacion y salud, se
mantiene lo observado en informes anteriores, pues tampoco se indican las asignaciones legales que
componen sus sueldos.

b.- Se mantiene lo observado respecto de la planilla de honorarios en el area municipal, en
cuanto a que no existe una descripcion breve de las funciones del personal prestador de servicios,
limitandose, en la gran mayoria de los casos, a indicar solo “prestacion de servicios” en la columna
“Descripcion de la funcion”.
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c.- Respecto de la escala de remuneraciones.

El area municipal no publica informacion en el mes analizado.
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El area de educacion, si bien publica informacion, esta no se ajusta al formato del Consejo
para la Transparencia.
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En cuanto al area de salud, y tal como se observara en informes anteriores, no ha publicado
su escala de remuneraciones, por lo que se mantiene el reparo.
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2.3.- El nivel 1.5 Compras Publicas, del item Compras y Licitaciones.

Se mantiene lo observado en informes precedentes, ya que durante el ano 2021 no ha
publicado informacién. Solo obtiene - y mantiene - un porcentaje de cumplimiento del 4,00%, ya que
el enlace a Mercado Publico se encuentra operativo.

Respecto de las compras realizadas en el Mercado Publico mayores a 3 UTM y menores a 3

UTM, se mantiene lo observado en los informes de este ano, ya que ninguna de las tres areas
(municipal, educacion y salud) publican informacion en el mes analizado.
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Cabe reiterar que en caso que el 6rgano o servicio no hubiese efectuado contrataciones no
sometidas al Sistema de Compras Publicas, compras formalizadas via orden de compra o
contrataciones relativas a bienes inmuebles, debera senalarlo expresamente y consignar un mensaje
del siguiente tenor u otro similar: “Este servicio no ha efectuado (contrataciones no sometidas al
Sistema de Compras Publicas) (compras formalizadas via orden de compra) (contrataciones
relativas a bienes inmuebles)”, cuestién que no se ha verificado.

3.3.- El nivel 1.6 “Transferencias”, del item “Subsidios y Transferencias”

Este item se evalGa con 0,00%, manteniendo lo observado en informes anteriores, respecto
de aquellas transferencias reguladas por la ley N* 19.862.

Durante el mes analizado no se publica informacion. En caso que no hubiese efectuado
transferencias no regidas por la ley N° 19.862, debera sefalarlo expresamente y consignar un mensaje
del siguiente tenor u otro similar: “Este servicio no ha efectuado transferencias no regidas por la Ley
N° 19.862”, lo cual no ocurre durante la mensualidad analizada.

Se mantiene lo observado que solo durante el mes de mayo se realizo ingreso, por $3.790.000
para la Fundacion Cultural de Mejillones, Yy anterior a este con fecha 23 de agosto de 2018, por
$62.275.304 al DAEMS.

S reitera que, no obstante encontrarse el vinculo activo a la plataforma de Reporte de
Transferencias Ingresadas (ley N° 19.862), del Ministerio de Hacienda, no se han registrado las
subvenciones municipales entregadas a juntas de vecinos, organizaciones comunitarias, Bomberos,
entre otras.

Cabe hacer presente que el articulo 1° de la citada ley, que, en su inciso primero establece
que “Los érganos y servicios publicos incluidos en la Ley de Presupuestos y los municipios que
efectuen transferencias, deberdn llevar un registro de las entidades receptoras de dichos fondos”.

A su vez, el articulo 2° de la referida ley, senala que se entendera por transferencias las
subvenciones a personas juridicas, sin prestacion reciproca en bienes o servicios, y, en especial,
subsidios para financiamiento de actividades especificas o programas especiales y gastos inherentes
o asociados a la realizacion de éstos; sea que estos recursos se asignen a traves de fondos concursables
o en virtud de leyes permanentes o subsidios, subvenciones en areas especiales, 0 contraprestaciones
establecidas en estatutos especiales, y otras de similar naturaleza, todo esto segln se determine en
el reglamento.

Por lo tanto, se debera regularizar la carga de informacion en la plataforma, a fin de dar
cumplimiento estricto de la normativa vigente relacionada con las personas juridicas receptoras de
fondos publicos.

Importante es reiterar que se puede entregar una subvencion y luego informarla por el portal.
En la Circular N° 84 de la SUBDERE, de octubre de 2003, se otorga plazo para poner al dia las
transferencias a mas tardar hasta los 10 dias corridos del mes siguiente de realizada la transferencia.

Se mantiene lo observado, igualmente, en cuanto se recomienda al Sr. Alcalde definir via
decreto al responsable de cargar la informacion en la respectiva plataforma, especificamente del
area de finanzas. Segun la Circular N° 84 del 27 de octubre de 2003, de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo (SUBDERE), sélo se indica que el Alcalde debe designardliCitutar y Suplente,
los que seran responsables del Registro en la municipalidad y remitir dichai
SUBDERE.

Corresponde senalar que dicha designacion debe ser actualizada ca
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suplentes sean reemplazados

Por su parte, el item “Otras transferencias”, se mantiene lo observado durante este ano.
En el sitio web solo es posible encontrar registros por los meses de mayo, junio y julio de 2018.
Tampoco publica leyenda de que no se han registrado actos administrativos al efecto durante el mes
analizado.

Cabe indicar que en caso que el 6rgano o servicio no hubiese efectuado transferencias no
regidas por la Ley N° 19.862, debera sefalarlo expresamente y consignar un mensaje del siguiente
tenor u otro similar: “Este servicio no ha efectuado transferencias no regidas por la Ley N° 19.862”,
cuestion que no se verifica en la pagina web municipal.

Otras transferencias:
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4.3.- Respecto del nivel 1.7 Actos, del item “Actos y decisiones del organismo”

Este nivel mantiene el porcentaje de cumplimiento 11,11%, principalmente debido a lo
siguiente:

Se mantiene lo observado en informes anteriores, en cuanto a que los items “Patentes
Comerciales” y “Permisos” no existe informacion publicada ni tampoco alguna leyenda que indique
que durante el mes analizado no se registraron tales actos administrativos (“La Municipalidad no ha
dictado actos de este tipo en el mes consultado”).
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Concursos:

En cuanto a concursos publicos se mantiene lo observado en informes anteriores, pues, si bien
la pagina web municipal mantiene informacion, esta no cumple con los estandares requeridos por el
Consejo para la Transparencia, y se encuentra dispersa de forma desordenada y de dificil busqueda
para el ciudadano.
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Convenios:

Ninguna de las tres areas ha publicado convenios.

a.- Municipal:

Se mantiene lo observado, ya que esta area no publica convenios desde octubre de 2014 en
adelante. Tampoco se ha comunicado en la pagina que el servicio no ha celebrado convenio durante
los periodos que corresponda.
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b.- Educacion:

Esta area nunca ha publicado convenios. Tampoco se ha comunicado en la pagina que el
servicio no ha celebrado convenio durante los periodos que corresponda.

Los anos que figuran en la pagina se encuentran vacios, salvo el ano 2011, en que se informan
solo resoluciones SEP y de Fondo de Apoyo, mas no convenios.
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Salud:
Esta area tampoco ha informado convenios.
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Pagina web:

Se insiste en contar con una pagina web amigable a la ciudadania y debidamente organizada
conforme los parametros necesarios establecidos por el Consejo para la Transparencia, pese a que a
la fecha de este informe se presenta una nueva pagina web institucional, ya que cuenta con poca
informacion y esta no es actualizada. Es mas, hasta resulta, el nuevo formato visualmente precario,

con un video que se distorsiona y que ocupa toda la pantalla.
Ademas, la pagina web municipal mantiene solo noticias del aio 2018.
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Se observa que respecto del “banner” de descarga de protocolo para denunciar acoso laboral,
solo existe una imagen en formato “jpg”, y no existe documento qué descargar, desplegandose solo

una imagen en un fondo negro.
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5.3.- Sobre el nivel 1.8 Tramites, se mantiene lo observado, ya que continia con el mismo
grado de cumplimiento obtenido en informes anteriores, es decir, 11,11% de cumplimiento, ya que
solo se encuentra disponible el enlace a Chile Atiende, y respecto de los tramites municipales, en
general, no se cumplen todos los requisitos contemplados en la Guia en Transparencia para
Municipalidades, pagina 24, y en particular porque la plataforma municipal contempla unidades que
debieran publicar tramites y no existe informacion al respecto, tales como el Departamento de
Educacion y el Departamento de Salud.

.
Educacion:
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Respecto de Secretaria Municipal, se mantiene lo observado, pues si bien tiene un apartado
de “tramites”, no presenta informacion actualizada.
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Asimismo, se mantiene lo obserbado a su respecto que en la pagina de inicio municipal

www.imme.cl, se encuentra un apartado de Secretaria Municipal, en la que solo se pueden encontrar
los siguientes archivos descargables:

1.- Formato de solicitud de vigencia
2.- Formato de solicitud de cancha de futbolito
3.- Solicitud de ministro de fe para acto juridico de sociedad sin fines de lucro

Cabe agregar y observar que al momento de descargar los archivos senalados en los N°s 1y 2,
en la parte superior izquierda indica “]lustre Municipalidad Calama”.
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Cabe reiterar que, de acuerdo a lo establecido en la Guia en Transparencia para
Municipalidades, del Consejo para la Transparencia lo que debe publicarse es lo siguiente:

1.9 Tramites

;Qué debo publicar? Deberan publicar todos los tramites que se puedan realizar en la
municipalidad.

;Qué columnas debe tener la Descripcion del servicio
planilla? - Requisitos y antecedentes para acceder al servicio.
- Tramite en linea
- Tramites a realizar o etapas que contempla
- Valor
- Lugar donde se realiza.
- Enlace con informacion complementaria

Natas Nota N°1: El enlace con informacion complementana puede dirigir, por
ejiemplo, a la informacian del tramite publicada en la pagina web de la
municipalidad

Nota N°2: Los tramites publicados deben ser coherentes con aquellos
publicados en |a pagina web de la municipalidad

Fuentes de Informacion En este acapite se deberan publicar los tramites y requisitos que se deben
cumplir para tener acceso, por ejemplo, a los siguientes Servicios

- Obtener o renovar licencia de conducir.

- Obtener permiso de circulacion

- Obtener permiso para comercio de ambulantes,

- Obtener la confeccion de informe social, en el caso de deudores de agua
potable

1 Obtener la limpieza de microbasurales

Teniendo presente lo anterior, revisadas las unidades que figuran en “Tramites” del Inicio de
la pagina web, Oficina de Partes no publica tramites, solo nombre de funcionario a cargo, correo
electronico y teléfono de contacto.

Saeretora Rachol Hidalgs - rachel hidaigo@immect

Tai¢fono: 552851118
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Por su parte “Transito y licencias”, publica tramite de licencias de conducir, horarios, lugar,
requisitos y costos.
Licenclas de Conducir

A la Unigad 06 Licencias de Conducir le correspande otorgar y renovar Licencias para conduch Vehiculos

Directar e Transito: Se lvan Soubletts
Teldtono
552875114

Tramite de Licencia de Conducin

Lugir v Harario ge Atencion

Qoo an, Delunes s viemes de 92 1230y 152 16300
Encorgads

Slivia Ledezma Carvajal

Ielelono

552891133

emalt

siedermagimmec!

Renuisitos para Licenclas clase B.C Oy E
- Mayor de 18 afios
- CAdula d= identidas
et TNCaies thes s ucion, OF kgl y Copia lngalizacta. Minimo BYO DANCO F S0 O T mgiivakmte
lnforme de Antecedentas
Deciracion |ursta ante nut lo e nu st consumidor de drogss. estupetecientes o sustanchn paicolcopicaa prohitidas.
Prassritar Cortificado de Resldencis
2 fotogratias color fondo blanco con nambees, apeilidosy RUT

AProbar ©XAMEn §COMENLa y smsomelrito

Aprobar sxamen tadrico

« Apronar sxamen pedctico

Coste; 0.50 UTM correspondients al mes en tramite

Juzgado de Policia Local no publica tramites a realizar. Solo se limita a senalar objetivos,
personal que compone la unidad y competencias. Se mantiene lo observado.
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05 Juzgados de Policia Local son Tribunales especinles que administran justicla en confarmidad a la competencia establecida #n la Ley N° 15.231 y en aguelias Leyes espaciales,

l. ordananzas y Decretos en los términas que facuita la Lay

i~ | |

‘l. ! /.«“l‘:,h' JUZEAMO V‘J‘.il;(i,! LOCAI

JUEZ TITULAR Hernan Peralta Corteés
SECRETARIO TITULAR Vacante
SECRETARIA ADHOC: Carolina Pastén Godoy

ACTUARIA Macarana Parde Olive

*

‘T;UH"_"‘ ¢

1

L 05 Juzgados de Policia Local son Tribunales sspeciales que administran justicia en conformidad a la competencia establecids en la Ley N® 15.231, y en aguelias Leyes especiaies,

ordenanzas y Decretos an 102 términos que faculte la Ley.
Juzgados de Pollcia Local de fs | Municipalidad de Maria Elena son las siguientes;

Las principales competencias de los

1. Infracciones a la Ley del Transito (Ley N* 18.290)

Infracciones 2 la Ley General d= Urbanismo y Construccionas y su  ardenanza (www.minvu.cl)

Infracciones a las Ordenanzas Municipaies
Infracciones s la Ley de Rentas Municipales (Decreto N* 3.063
5. Infracciones a 1a Ley de Alcoholes (Ley N° 19.925), consumo alcohal an fa via pOblica y manihasto estado de abriegad

sedad [l ow N® 18 5371

& Infraceione< a byt av de Co.oro

6.3.- En relacién al nivel 1.9 Subsidios, del item “Subsidios y Transferencias”.

Durante el mes analizado, el presente nivel es evaluado con un 0,00%, toda vez que no existe
informacion publicada a la fecha de este informe.

Programas municipales de subsidios y beneficios:
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Se mantiene lo observado en cuanto a lo desordenado de la informacion publicada respecto
de los “Programas municipales de subsidios y beneficios”, ya que dificulta a una busqueda ciudadana,
e incluso dificulta la revision misma, y por tanto, se sugiere adoptar las medidas necesarias con el
objeto de ordenar la publicacion de la informacion de acuerdo a parametros simples y de facil acceso.

7.3.- Respecto del nivel 1.11 Informacién Presupuestaria, del item “Presupuesto y
auditoria”.

Se mantiene lo observado, ya que durante el mes de analizado, ninguna de las tres areas
municipales publica informacion.

a) Presupuestos:
Municipal:

El presupuesto municipal para el ano 2021 se encuentra publicado, sin el acuerdo de concejo
que lo aprueba.
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Asimismo, se mantiene lo observado respecto de las areas de Educacion y Salud durante el
2021 - ni en el 2020 - no han publicado sus respectivos presupuestos.
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b) Modificaciones al presupuesto:

Uttt actuslizacidn 07 122021

Se mantiene lo observado, ya que ninguna de las tres areas ha publicado modificaciones a sus
presupuestos. Tampoco una resena que durante el periodo no se produjeron modificaciones al

presupuesto.
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c) Balance de ejecucion presupuestaria

Se mantiene lo observado, puesto que ninguna de las tres areas municipales publica
informacion al respecto. En el caso del sector municipal, solo se ha publicado hasta el mes de junio

de este ano.
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d) Detalle del Pasivo:

Area Municipal: Se mantiene lo observado, ya que durante el mes analizado no se publica
informacion. Solo existe informacion al respecto hasta junio de esta anualidad.
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Se mantiene lo observado, en cuanto a que el subdirectorio de “Detalles de Pasivos” en
Educacion, no senala el ano que corresponde a la informacion publicada. Se hace presente que desde
julio de 2018 que el sector municipal de Educacion no se ha vuelto a publicar.

Area Salud: Se mantiene lo observado, pues no publica informacion.
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publicado desde julio de 2018.
8.3.- Respecto del nivel 1.14 Informacién anual remitida a la SUBDERE.

Este item tiene un porcentaje de 0% de cumplimiento, toda vez que no publica informacion
durante el ano 2021. Tampoco durante el ano 2020.
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4.- Conclusiones:

Se mantiene lo observado y representado durante las anualidades e informes pasados, salvo
minimas subsanaciones, debido al permanente incumplimiento de la normativa de la Ley de
Transparencia Activa, sin que se experimenten mejoras sustantivas en cuanto a la forma de publicar,
a los plazos para publicar, y a qué publicar.

Pese a las indicaciones entregadas por esta direccion de control, la normativa de la ley N°
20.285 y su reglamento, y a las instrucciones del Consejo para la Transparencia, existen meses en que
se evidencia un retroceso, y el municipio no ha alcanzado un nivel 6ptimo de cumplimiento,
encontrandose muy por debajo de la media nacional.

Lo anterior, tal como se ha venido observando durante los meses precedentes e incluso desde
el ano 2019 en adelante.

Por tanto, se reitera la necesidad de capacitar al personal para poder dar cumplimiento estricto
con la obligacion legal que nos impone la ley N 20.285, sobre Acceso a la Informac10n Publica, su
reglamento, y las instrucciones contenidas, entre otros instrumentos, en la Ipstrapeiqn N° 11 y en la
Guia en Transparencia Activa para Municipalidades; de portar la plataforp@actual de
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observada y dar cumplimiento con la normativa legal vigente; realizar permanentemente un
acompanamiento y supervigilancia por parte de la encargada de transparencia a los funcionarios y a
vuestra autoridad, y adoptar las medidas necesarias que reflejen concretamente las acciones
tendientes a obtener, ademas, optimos rendimientos sobre esta materia, y velar en todo momento por
la observancia de la ley N* 19.628, sobre proteccion de datos de caracter personal, a la hora de realizar
publicaciones que puedan contener datos personales o sensibles, incluso de funcionarios municipales.

Lo anterior, sin perjuicio de determinar la responsabilidad administrativa por la reiterada
inobservancia de la normativa de transparencia publica.

Se adjunta el reporte de Autoevaluacion de Transparencia Activa, correspondiente al mes de
OCTUBRE de 2021.

Sin otro partic

Se despide atentame

FRANCISCO FUICA CARMONA
R1a = €%~ ABOGADO
‘iEMECTOR DE CONTROL
MUNICIPALIDAD DE MARIA ELENA
Distribucion:

Sr. Alcalde

Encargada de Transparencia
Archivo Director de Control
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