i

%,
1

4

" I. Municipalidad de

'‘Maria

E.lena

ORD. N° 14.-

ANT. No hay.-

MAT. Informe de autoevaluacion
Transparencia Activa (Marzo
2021).-

MARIA ELENA, 06 de mayo de 2021.-

DE : DIRECTOR DE CONTROL

A : SR. EDUARDO AHUMADA MANDIOLA
ALCALDE (S) DE MARIA ELENA

A : SRA. MARTA NUNEZ GONZALEZ
ENCARGADA DE TRANSPARENCIA

Junto con saludar, conforme lo dispone el articulo 9° de la ley N° 20.285, sobre acceso a la
informacion publica, revisada que fue la pagina de Transparencia Municipal, respecto del mes de
MARZO de 2021, puedo informar lo siguiente:

Como cuestion previa, es necesario hacer presente que debido a la pandemia mundial por el
brote del Coronavirus COVID-19, el Consejo para la Transparencia, mediante su Oficio N° 252, del
20 de marzo de este ano, establece, entre otras medidas, la de extender los plazos de cumplimiento
de las obligaciones en materia de Transparencia.

En lo particular, en lo que respecta a la Transparencia Activa senala que a contar de la fecha
del oficio y hasta que las circunstancias excepcionales lo ameriten, la informacion debera
encontrarse actualizada al ultimo dia habil del mes que corresponda.

En ese entendido y habiendo finalizado la autoevaluacion realizada en la plataforma
habilitada al efecto por el Consejo para la Transparencia (CPLT)
https://extranet.consejotransparencia.cl/web_extranet/Login.aspx, durante el mes analizado, el
municipio alcanza un porcentaje de cumplimiento de 43,04%.

Mes % Ano 2019 % Ano 2020 % Ano 2021

Enero 58,98 40,38% 39,70%
Febrero 59,29 51,15% 39,70%
Marzo 59,58 40,56% 49,71%
Abril 45,78 39,00%

Mayo 58,49 47,12%

Junio 48,09 50,06%

Julio 48,96 39,77%

Agosto 59,79 46,03%

Septiembre 50,30 42,01%

Octubre 50,21 44,84%

Noviembre 50,30 41,24%

Diciembre 53,53 40,47%

Promedio 53,61%
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1.- Cumplimiento del 100%: ‘

Dentro del porcentaje obtenido durante el mes analizado, mantienen un rendimiento del
100% de cumplimiento, los siguientes niveles: 1

Item Nivel por apartado Porcentaje de cumplimiento (%)
Aspectos Generales G. General | 100%
Actos y decisiones del organismo 1.1: Diario Oficial. Actos y ‘ 100%

documentos del organismo que hayan
sido objeto de publicacion en el
Diario Oficial w
Actos y decisiones del organismo 1.2: Marco Normativo. Potestades, | 100%
competencias, responsabilidades, ‘
funciones, atribuciones y/o tareas y ‘
Marco Normativo 1
Organizacion interna 1.3.: Estructura Organica. La 1
estructura organica del organismo y
las facultades, funcionesy
atribuciones de cada una de las
unidades u organos internos ‘
Organizacion interna 1.13: Vinculos con entidades. Todas 100%
las entidades en que tengan
participacion, representacion e
intervencion, cualesquiera sea su
naturaleza y el fundamento
normativo que la justifica
Presupuesto y auditoria 1.12: Auditorias. Los resultados de | 100%
las auditorias al ejercicio
presupuestario del respectivo 6rgano
y, en su caso, las aclaraciones que
procedan |

100%

Respecto de los items senalados, no se ha experimentado variac’()n, toda vez que se
encuentran actualizados y/o sin modificaciones a la fecha del presente informe.

|
2.- Cumplimiento igual, inferior o mayor al del mes anterior (diciembre 2020):
|

item Nivel por apartado Porcentaje de Mantiene / Disminuye /
cumplimiento (%) Aumenta
Presupuesto y auditoria 1.11.: Presupuesto, 23,08% Aumenta desde 0,00%
informacion presupuestaria
Personal y remuneraciones | 1.4: Personal. El personal 77,08% Aumenta desde 0,00%

de planta, a contrata y el
que se desempenie en
virtud de un contrato de
trabajo, y las personas
naturales contratadas a
honorarios, con las
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correspondientes
remuneraciones

Compras Yy licitaciones

1.5: Compras publicas. Las
contrataciones para el
suministro de bienes
muebles, para la
prestacion de servicios,
para la ejecucion de
acciones de apoyo y para
la ejecucion de obras, y las
contrataciones de
estudios, asesorias y
consultorias relacionadas
con proyectos de inversion,
con indicacion de los
contratistas e
identificacion de los socios
y accionistas principales de
las sociedades o empresas
prestadoras, segln sea el
caso

4,00%

Mantiene

Subsidios y transferencias

1.6: Transferencias. Las
transferencias de fondos
pUblicos que efectlen,
incluyendo todo aporte
economico entregado a
personas juridicas o
naturales, directamente o
mediante procedimientos
concursales, sin que éstas
o aquéllas realicen una
contraprestacion reciproca
en bienes o servicios

0,00%

Mantiene

Subsidios y transferencias

1.9: Subsidios. El disefo,
montos asignados y criterio
de acceso a los programas
de subsidios y otros
beneficios que entregue el
respectivo 6rgano, ademas
de las ndminas de
beneficiarios de los
programas sociales en
ejecucion

0,00%

Mantiene

Actos y decisiones del
organismo

1.7: Actos. Los actosy
resoluciones que tengan
efectos sobre terceros

11,11%

Mantiene

Relacion con la ciudadania

1.8: Los tramites y
requisitos que deben
cumplir el interesado para
tener acceso a los servicios
que preste el respectivo
organo

11,11%

Mantiene

Relacion con la ciudadania

1.10: Mecanismos. Los
mecanismos de
participacion ciudadana

Mantiene

Actos y decisiones del

1.14: SUBDERE. Informe

organismo

anual remitido a la

Mantiene
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Subsecretaria de Desarrollo
Regional (SUBDERE)
Usabilidad 1.15: Usabilidad. 71,43 Mantiene
Usabilidad
3.- Observaciones:
1.3.- Nivel 1.4, del item Personal y Remuneraciones:
Este nivel presenta un 77,08% de cumplimiento. Las tres areas municipales publican
informacién, respecto de las remuneraciones de funcionarios de planta, contrata, Cdodigo del
Trabajo y personal a honorarios.
Sin embargo, se observa y representa lo siguiente:
a.- En el area municipal que en la planilla de remuneraciones del|personal de planta,
continua figurando como jefatura la actual Secretaria Municipal titular, doha Marcela Garrido Uribe.
La unidad de personal debe subsanar la observacion.
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Alcalde Norambuena Rivera Omar Franciso 5lalcalde Alcalde Reg
. Directivo Peralta Cortes Heman Hugo 7|Juez de Policia Local Juez de|Policia Local Reg
+ Directno Soublette Mandiol. van Sandor 7|Director Finanzas Director|Finanzas Reg
i Directivo Bonilla Donoso Vinka Pilar 7|Dideco Dideco Reg
' Directivo Fuica Carmona Francisco Javies 7|Director Control Director|Control Reg
i Jefatura Ahumada Mandiola Eduardo Alberto B8|lefe Planificacion y Proyecto Jefe Plahificacion y Proyecto Reg
| [Jefatura___|Gamido Sl ‘ - |Rez
0 'Profesional _ |Aravena Gutierrez___ [Kattiza Johanna 8|Jefe(s) de Administracion y Finanzas Jefe(s) de Adnumistracion y Finanzas Reg
1 Profe | |Pizamo Balb Femando Davd 9|Contabilidad y Presupuesto ____|Contabibdad y Presup Reg
2 J Andrade Messina Adiel Amoldo 10|Encargado de tesoreria Municipal Encargado de tesoreria Municipal Reg
3 Tecnico Veras Tello Victor Alex 11|Encargado Personal-Remuneraciones Encargade Personal-Remuneraciones Reg
4 Tecnico Ledezma Canvagal Orlando Javier 11|encargado Licencia de Conducir Enca@o Licencia de Conducir Reg
5 Tecnico Cardenas Alcayaga Luis Alberto 11|Encargado Adquisiciones Encargado Adquisiciones Reg
6 Tecnico Pastenes Requena Mana Eugenia 13|Secretaria de Personal Secretafia de Personal Reg

b.- Se mantiene lo observado respecto de la planilla de honorarios en el area municipal, en
cuanto a que no existe una descripcion breve de las funciones del personal prestador de servicios,
limitandose, en la gran mayoria de los casos, a indicar solo “prestacion de seryicios” en la columna
“Descripcion de la funcion”.
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PERSONAL A ORARIO ARZO 20
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3
4
§ MAIDONADO TORAES ALADINO PRESTACION DESERVICIOS ] ___Notiene Ragion Antofagas Pesos
6 [avarez ROIAS ALFREDO PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regitn Antofagasts Pesos
7 CARRIZO ISEURA ANA MARIA PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regitn Antotagasts Pesos
8 veasco Aarez Adelinda del Carmen PRESTACION DESERVICIOS Na tiene AeginAntofagasts |  Pesos |
9  CONTRERAS GUEARA ADRIANA PRESTACION DE SERVICIOS | Motiene Region Antofagasta Pesot
10 casTiuo CASTILLO AMADOR SILVESTRE PRESTACION DE SERVICIOS | No tiene Ragitn Actotagasts Pesos
11 Rows GODOY CARDLINA ANDREA [PRESTACION DE SERVICIOS No tiene fiegion Antofagasta Pesos
12 vELASCO VELASCO CAMILA IPRESTACION DE SERVICIOS No tiene Region Antofagasts Pescs
13 [ HLRREss |mava CARMEN TAMARA Tecnico Asistente Social PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regidn f Peant
14 HERRERA IMOYA CARMEN TAMARA Tecnico Asistente Social PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Ragion Antofagasts Pesoz
15 HERRERA MOTA CARMEN TAMARA Tecnico Asistente Sucis! PRESTACION DE SERVICICS N tiene Region Actcfagasts Pesos
16 | GAUERRILOS ROMERO CLARA ROSA Ensenanza 3asica Compiets PRESTACION DE SERVICIOS No tiene _Region Antofagasta Pesos
17 [pavulo RAMIREZ CESAR SEGUNDO Enzenanzs Media Completa PRESTACION DE SERVICIOS Notiene Region Antofagasa Pesos
18 corTes MUNZAGA CiMoY IE’*unlnn Basica Completa ASEQ PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Region Antsfagasta Pesos
19 vERa (OLIVARES CUPERTING PRESTACION DE SERVIOOS = No tiene Aegitn Antofy ta Pesos I~
20 'ouvares MARTIN DANIELA PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Region Antofagasta Pesas
21 RoIAs CORTES DANIZA PRESTACION DE SERVICIOS Notiene Aegisn Antsfagasts Pescs
2 AnavA __|oro2co DEISY CAROL PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Region Pesos
23 TRUNLLO OLIVARES DRAGO (CAPATAS) PRESTACION DE SERVICIOS Mo tiene Region Antofagests Pescs
24 pefla DAz {EMiLA PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Ragicn Antofagasts Pesos
25 |GAULEGUILOS GAHONA lesminoo [ tedia Complets [PRESTACION DE SERVICIOS Notiene Region Antofogasta Pesos
% CORTES PIZARRO FRANCISCO Ensenanzs Media Complets PRESTACION OE SERVICIOS No tiene | Regon Antofagasta Pesos
27 |SANCHEZ GONZALEZ FELIFR Ensenanta Media Completa PRESTACION DE SERVICIOS o Mo tiene | Regién Antofagasta Pescs
28 'RODRIGUEZ JIMENEZ FRANCIS GARY [Tecnico Mecanico |MECANICO CORRAL MUNICIPAL No tiene | 6n Pesos
29 GomEz MORALES FRESIA DEL CARMEN Ensenanza Med.a Complets PRESTACION DE SERVICIOS No tiens Asgion Antoiegasta Pesos
30 | HERNANDEZ ORDENES |Glovanna Ensenanza Medis Complets o PRESTACION DE SERVICIOS No tiane Segidn antofagasta Pesos
31 ovAuE GARRIDD GULLERMO ABRAMAM Ensenanza Sasica Completa PRESTACION DE SERVICIOS N tiens Bagion Antofsgasta Pesos
32 |COMCHA AFARD PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Ragicn Pesos
33 BRANTE RIOS = Ensenanzs 335 ca Compista ASED [PRESTACION DE SERVIDOS no hene Region Antafagasta Pesos
34 Levron ROBLES A Ensenanza Basica Completa PRESTACION DE SERVICIOS Notiene Regidn Antofagasta Pesos
35 |CONTRERAS |Pizarro |JOHANSE VERUSKA Ensenana Basica Complets ASEQ [PRESTACION DE SERVICIOS Notiene | | Region Antofagasts Pasos

c.- Se observa y representa que en la pagina web municipal, ya no esta la/informacion del area
municipal correspondiente al mes de febrero de 2021; cuestién que debe corregirse por la unidad de
informatica.
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d.- El area municipal no presenta informacion sobre “Escala de remuneragiones”. Solo en enero
se verifica publicacion.
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Educacion y Salud, no presentan informacion durante el presente afo.

Educacion:

1. Municipalidad de
Marfa Elena

e s o8 g

Municipalidad de Maria Elena - Transparente
Ley N° 20.285 - sobra Acceso a la Informacion Publica

Transparencia Activa » 1.4 Dotacion de Personale (- Bl Re

Sutctreisrics
an
as

ax

Salud:

lw‘-
k Maria Elena

Municipalidad de Maria Elena - Transparente
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacion Publica

Transparencia Active » |4 Dotacion e Personals

Avchos

C A *wsesgur | tansparencaimmecitanizaencia’doectone 173 ntm

CCNTRALDRM g PORTAL TRANSRW.

muneradiones » b CAucacon

SKIUMTHIO G | F0RTAL LTI

£ Naber | a0t 8 Poctaey

=« Yoluer | SuSe | e 2 Pocade

ot | 38 | A Bateta

" I. Municipalidad de

'Maria ELena

» rmuconTio [ s

Dot ive

* © 8 2

MERCADD PUBLICO v ane wokiA

D ATBALON. & OO

Uttirna actielizecica 0435 2021

iema actemumodn 04 081921

Ueina acwmlizacion: 34 5 221

Pagi

(o>




"/l I. Municipalidad de

{\: Maria E Lena

2.3.- El nivel 1.5 Compras Publicas, del item Compras y Licitaciones, mantiene un
porcentaje de cumplimiento del 4,00%. El enlace a Mercado Piblico se encuentra operativo.

Respecto de las compras realizadas en el Mercado Pdblico mayores a 3 UTM y menores a #

UTM, se mantiene lo observado en los informes de este ano, ya que ninguna de las tres areas

(municipal, educacion y salud) publican informacion en el mes analizado.

Municipal:

L Municipalidod de
Maria Elena

Psecms ngets o4 gunte

Municipalidad de Maria Elena - Transparente ot *
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacién Publica L

Uttima astualizackbn: 04.05.2621

Transparencia Activa » 1.5 Compra y Adquisicioness MuiCipalnss
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Municipalidad de Maria Elena - Transparente “f *
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacion Publica ,

Ultmo actualizacion: 53 08 2021
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Salud:

1. Municipahdad de

Maria Elena
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Municipalidad de Maria Elena - Transparente
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informaclién Publica

Transparencia Activa » 1.5 Compra y Adquisiciones» —alucs
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Asimismo, se hace presente que en caso que el 6rgano o servicio no hubiese efectuado
contrataciones no sometidas al Sistema de Compras Publicas, compras form lizadas via orden de
compra o contrataciones relativas a bienes inmuebles, debera senalarlo expresamente y consignar
un mensaje del siguiente tenor u otro similar: “Este servicio no ha efectuado (contrataciones no
sometidas al Sistema de Compras Publicas) (compras formalizadas via orden de compra)
(contrataciones relativas a bienes inmuebles)”, cuestion que no se ha verificado.

3.3.- El nivel 1.6 “Transferencias”, del item “Subsidios y Transferencias”

Este item se evalla con 0,00%, manteniendo lo observado en informes anteriores, respecto
de aquellas transferencias reguladas por la ley N° 19.862, sin informar los movimientos
correspondientes transferencia del 23 de agosto de 2018, por la suma de $ 65.275.304 al DAEMS, ni
tampoco se informa que el servicio (municipal) no haya efectuado transferencias durante el periodo

analizado.
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Se mantiene lo observado, igualmente, en cuanto se recomienda al Si

decreto al responsable de cargar la informacion en la respectiva plataforma,
area de finanzas.

Por su parte, el item “Otras transferencias”, se mantiene inmovil dur

sitio web solo es posible encontrar registros por los meses de mayo, junio y jul

publica leyenda de que no se han registrado actos administrativos al efecto durar

. Alcalde definir via
especificamente del

ante este ano. En el
o de 2018. Tampoco
1te el mes analizado.

Cabe indicar que en caso que el organo o servicio no hubiese efectu?fo transferencias no

regidas por la Ley N° 19.862, debera sefalarlo expresamente y consignar un

tenor u otro similar: “Este servicio no ha efectuado transferencias no regidas pg

cuestion que no se verifica en la pagina web municipal.

ensaje del siguiente
or la Ley N° 19.862”,
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Municipalidad de Maria Elena - Transparente
Ley_N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacion Pablica

Transparencia Activa » 1.6 Transferencias de Foncos Publicoss
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4.3.- Respecto del nivel 1.7 Actos, del item “Actos y decisiones del organismo”
Este nivel mantiene el porcentaje de cumplimiento 11,11% de cumplimi
debido a lo siguiente:

ento, principalmente
Se mantiene lo observado en el informe anterior, en cuanto a que

los items “Patentes
Comerciales” y “Permisos” no existe informacion publicada ni tampoco alguna leyenda que indique
que durante el mes analizado no se registraron tales actos administrativos (“La Municipalidad no ha
dictado actos de este tipo en el mes consultado”).

actumbizseion: 1473
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Patentes comerciales:

| Mumicipaliiad de
' Maria Elena |
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Municipalidad de Maria Elena - Transparente o *
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacion Publica L4

Uivima actuslizacion: 19-05-2021

Transparencia Activa » 1.7 Actas y Resoluciones con efectos sobre Tercarss Paleniess Palenis
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Permisos:

[ | Municipalidad de
t Maria ELlena
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Municipalidad de Marla Elena - Transparente | 4 *
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacion Publica &+

Utima actualizecion: 34 052027

Transparencia Activa » 1.7 Actas y Resoluciones con efectos sobre Terceross Parmis
- J
5, ‘
|
Concursos:

En cuanto a concursos publicos se mantiene lo observado en informes anteriores, pues, si bien
la pagina web municipal mantiene informacion, esta no cumple con los estandares requeridos por el
Consejo para la Transparencia, y se encuentra dispersa de forma desordenaday de dificil basqueda
para el ciudadano.

No se informan los actuales concursos que se encuentran en tramitacion para las jefaturas 8°
y 9° ni la del Director(a) del Departamento de Salud Municipal.
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Municipalidad de Maria Elena - Transparente o *
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacion Publica &

Uirma actiatizacicn: 03-04-202%
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Convenios:

Ninguna de las tres areas ha publicado convenios.

a.- Municipal:
Esta area no publica convenios desde octubre de 2014 en adelante. Tampoco se ha comunicado
en la pagina que el servicio no ha celebrado convenio durante los periodos que corresponda.

Municipalidad de Maria Elena - Transparente - *
Ley N° 20.285 - sobra Acceso a la Informacién Publica &-

Uttina actusiizacion: 02 05 3001
Transparencia Activa » 1.7 Actas y Resoluciones con efectos sobre Terceross Con » W
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b.- Educacion:
Esta area nunca ha publicado convenios. Tampoco se ha comunicado en la pagina que el
servicio no ha celebrado convenio durante los periodos que corresponda.
Los afos que figuran en la pagina se encuentran vacios, salvo el a
solo resoluciones SEP y de Fondo de Apoyo, mas no convenios.
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Municipalidad de Maria Elena - Transparente ‘ F k
Ley_N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacién Publica ‘ ’

Uttima acwelzacin; 04.35-2021

Transparencia Activa » 1.7 Actas y Resoluciones con efesios sobre Terceros»
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Pagina web:

Se insiste en contar con una pagina web amigable a la ciudadania y debidamente organizada
conforme los parametros necesarios establecidos por el Consejo para la Transparencia, pese a que a
la fecha de este informe se presenta una nueva pagina web institucional, la que tampoco resulta
amigable con el usuario, cuenta con poca informacion y esta no es actualizada. Es mas, hasta resulta,
el nuevo formato visualmente precario, con un video que se distorsiona y que ocupa toda la pantalla.
Ademas, la pagina web municipal mantiene solo noticias del afo 2018.

Y PAPRRC PN SALL AL L 5 MUMICITALES

. Plataforma

del Lobby
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5.3.- Sobre el nivel 1.8 Tramites, se mantiene con el mismo grado de cumplimiento obtenido
en informes anteriores, con 11,11% de cumplimiento, ya que solo se encuentra @ isponible el enlace a
Chile Atiende, y respecto de los tramites municipales, en general, no se cumplen todos los requisitos
contemplados en la Guia en Transparencia para Municipalidades, pagina 24, y en particular porque la
plataforma municipal contempla unidades que debieran publicar tramites y no existe informacion al
respecto, tales como el Departamento de Educacién y el Departamento de Salud.

Cabe hacer presente que, de acuerdo a lo establecido en la Guia en Transparencia para
Municipalidades, del Consejo para la Transparencia lo que debe publicarse es lo siguiente:

- Pagina ¥4 de 28
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1.9 Tramites

;Qué debo publicar? Deberan publicar todos los tramites que se puedan replizar en la
municipalidad.

;Qué columnas debe tener la - Descripcion del servicio.

planilla? - Requisitos y antecedentes para acceder al servicio.

- Tramite en linea

- Tramites a realizar o etapas que contempla
- Valor.

- Lugar donde se realiza

- Enlace con informacion complementarnia

Notas Nota N°1: El enlace con informacion complementaria jpuede dirigir, por
ejemplo, a la informacién del tramite publicada en la|pagina web de la
municipalidad.

Nota N°2: Los tramites publicados deben ser coherenfes con aquellos
publicados en la pagina web de la municipalidad

Fuentes de Informacion En este acapite se deberan publicar los tramites y requisitos que se deben
cumplir para tener acceso, por ejemplo, a los siguienfes servicios:

- Obtener o renovar licencia de conducir.

- Obtener permiso de circulacion

- Obtener permiso para comercio de ambulantes.

- Obtener la confeccion de informe social, en el caso de deudores de agua
potable

- Obtener la limpieza de microbasurales

Teniendo presente lo anterior, revisadas las unidades que figuran en “Tramites” del Inicio de
la pagina web, Oficina de Partes no publica tramites, solo nombre de funcionario a cargo, correo
electronico y teléfono de contacto.

feléfo

requisitos y costos.
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A ia Unidad de Licencias de Cunducir ie corresponde otorgar y renovar Licencias para conduci Vehiculos.

Director de Transita: Sr. tvan Soublerte

Teléfono:
552891114
Tramite de Licencia de Conducit;

Lugar y Horario de Ateingion:

Osarnnsm Deflunes aviernesde $a12°:30y 152 16:30 his
Encargada:

Silvia Ledezma Carvajal

Teléfone

552891133

2 mait

slegezma@imme.cl

Requisitos para Licencias clase B.C. Dy F
Mayor de 18 anos
Cédula ge ldentidad
- Certihcadn te estudios, original y copia legalizada. Minkno Gvo basicu rend o v se equivalente.
Informe ae Antecedentes
Declaracion jursda ante notario de nw ser consumidor de drogas estupelacientes o sustancias psicotrdpicas protibides.
- Presentar Certificadlo de Residencla
- 2 totagrafias color. fondo blanco con nombres, apeliidos y RUT.
Aprobar examen SICOmEtrico y sensometrico

- Aprobar examen tedrico

Aprobar examen practico

Costo: 0,50 UTM carrespondiente 2l mes en trémite

Secretaria Municipal, presenta formularios de solicitud descargables ;Jnara uso de cancha,
ministro de fe y certificado de vigencia.

Secretaria Municipa

Formato de sollcitud. o puede ver ai descsrgar le sigulente plantiile. Al -

hacer click an i Boton descangar.

Redes Soclales Q@

Juzgado de Policia Local no publica tramites a realizar. Solo se limital a senalar objetivos,
personal que compone la unidad y competencias.
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| os Juzgados de Policia Local son Tribunales especiales que administran iusticia en conformidad a la competencla establecids en la Ley N*®

L. ardenanzas y Decretos en los términos que tacuite Ia Ley

JUEZ TITULAR Hernan Peraita Cortés
SECRETARIO TITULAR:  Vacante
SECRETARIA ADHOC: Carolina Pastén Godoy

115.231 y en aquelias | eyes especiales,

ACTUARIA Macarana Pardo Olive
Nt
{ os Juzgadas de Policia Local son Tribunales especiales que administran justicia en ¢ onformidad 2 la competencia establecida en la Ley N915.231, y en aquelias Leyes especiales
— ordenanzas y Decretos erni los términos que faculte 1a Ley

ulentes:

Las principales competencias de los Juzgados de Policia Local dela |. Municipalidad de Marie Elenason iz

. Infracciones a la Ley dei Transito (Ley N* 18.290)

ral de Urbanisma y Construcciones ysu  ordenanza (www.minvi.cl)

Infracciones alalLey(

3 Infracciones a las Ordenanzas Municipales

Infracciones a |z Ley de Rentas Municipales (Decreto N° 3.063)
5. Infracciones a la Ley de Alcoholes (Ley N© 19.925), consumo alcohol en |a via publica y manifiesto estado de ebriedad

A Infracriones a fa | ev de Cn-nroniedad (1 ev N© 19.537)

6.3.- En relacién al nivel 1.9 Subsidios, del item “Subsidios y Transfe

encias”.

Durante el mes analizado, el presente nivel es evaluado con un 0,00%, toda vez que no existe

informacion publicada a la fecha de este informe.

Programas municipales de subsidios y beneficios:
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Transparencia Activa » 1.9 Subsidios y Beneficios» Programas Municipales de Sub

Subdirectorios
00 - Programas 2019
01 -Pregramas 2018
02-Programas 2017
Programa (2014-2015) Dia gel Nifio

Programa (2014-2015) de Alimentos

Programa (2014-2015) de Medicamentos

Programa [2014-2015) de Pasajes

Programa (2014-2015; Alimentacion Adulto

Programa (2014-2013) Agoyo Al Recien
Nacido Auar

Programa (2014-2015) Dis ge Is Madre

Programa (2014-2015) Od la Muier

Programa (2014-2015) Escuelas Ablertas
Junaeb

Programa (2014) Dia g2 Hsloween
Programa (2014} Promocién de Saiud
Programa (2015) Ayuda Damnificados

Programa (2015) Dia del Padre

Programa [2015) Dfa oe los Enamorados

Programa (2015 Pascus ge Resyreccion
Programa (2013 Pasecs de Yerano
Programa 2020

Programas 2011

Programas 2012

Programas 2013

Programas 2018

Programas educacion. 2014

Programas Saiuc 2011
Programas Salug 2012
Beglamentc ge iz Beca municipal 2013

Regamento sozig 2012
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Nomina de beneficiarios:

ransparencia Activa » 7.9 Subsidios y Beneficlos» |
“ustrmenos
29

an

awu

Se mantiene lo observado en cuanto a lo desordenado de la informaciaon publicada respecto
de los “Programas municipales de subsidios y beneficios”, ya que dificulta a una busqueda ciudadana,
e incluso dificulta la revisién misma, y por tanto, se sugiere adoptar las medidas necesarias con el
objeto de ordenar la publicacion de la informacion de acuerdo a parametros simples y de facil acceso.

m_“Presupuesto y

Presupuestaria, del i

7.3.- Respecto del nivel 1.11 Informacion
auditoria”.

Solo el area municipal presenta el presupuesto inicial
a) Presupuestos:

Municipal:

Municipalidad de Maria Elena - Transparente P~ k
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacion Puablica [
Ultiesa actuskizacion. D4 062021

Transparencia Activa » Presuouestos v Audiioriass Presunuesios Bunicipaisos
Deurea —

R

<< Vinem | SN | X4 2o
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A}BlLC DY E S G i H Al J K L M N o

‘ B
2! ) Mo Ciow PRESUPUESTO INICIAL 2021
3 — e
-
Sl : SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZACION | 2,071,387,000
8 [ PATENTES Y TASAS POR DERECHOS TEsERsREE
7! 001 | 001 PATENTES COMERGIALES 1,605,581,000|
8 003 | 603 PROPAGANDA €,000,000
g | 004 TRANSTERENCIAS DE VENICLLOS 7,500,000
10 ELL) OTRAS PATENTES ¥ TASAS POR DERECHO 1,000,000
fn 02 PERMISOS Y LICENCIAS 433,500,000
2 001 601 DE BENEFICIO MUNICIPAL 36,154,000
5B 002 DE SENEFICIO DEL FDO.COMUN MUNICIPAL @
“ 002 UICENCIAS DE CONDUCIR ¥ SIMILARES 6,500,000
5 | 33 OTROS 1,000,000
% | 3 PART IMPTO TERRLD L 306313 180,000,000
w [es TRANSFERENCIAS CORRIENTES
% | o5 |oss DE OTRAS ENTIDADES
v, [ RENTAS DE LA PROPIEDAD
20 o NTERESES
bal o | OTROS INGRESOS CORRIENTES
2 01 |on2 RECUPERACION ART.12 LEY N°15.196 ¥ LEY NT1S.117 ART UNICO
P<ll 0z |001] 001 Wiakas Loy de Transite
24 002 Wiklta: Art 18 PG Inc. 2 ley 18695 Multas Tag
= 003 WIULTAS ALGONOLES-BENEFIGIO MUNICIPAL
26 ous MULTAS ALCOHOLES-BENEFICIO SERV.OE SALUD
iy | 005 FEG.OE MULTAS DE TT0.-NO PAGADAS OF BENEFICIO MUNICIPAL

| 006 REG MULTAS TTO.-NO PAGADAS DE BENEFICIO OTRAS
28 | MUNICIPALIDADES
29| 008 INTERESES
30 03 | 001 PARTICIPACION ANUAL
3 o4 [ 001 ARANCEL AL REG. MULT AT DE TRANSTT O NO PAGADAS
e 39 (001 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO PROVEMIENTES DE IMPUESTO
33! 359 OTROS INGRESCS
34| 0 VEMTA DE ACTIVOS MO FINANCIEROS

1 b—f—
S 03 VEHICULOS
36 () TRANSFERENCIASPARA GASTOS DE CAPITAL
37 63 |00z | oot PROG MEJORAM, URBANG T LGUIP.COMUNAL
38 005 | 001 PATENTES MINERAS LEY NF 13143 1763,064 312
33 093 OE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS xo;mo%l
S 4
o [ vommencosAmozea  [ssssssses]
42|

43
e
45 21 GASTO EN PERSONAL 1,185,371,000 | 100,000,000
46 o1 PERSONAL DE PLANTA
a7 001|001 SUELDOS BASES m’@l
| 002 | 002 | ASIGNACION ANTIGUEDAD.ART 37 LETRA GILEYES N 18583, N 19180 y 18,000,000
48 N 19280
49 003 | 001 | ASIGNACION PROFESIONAL DLNFATS DE 1974 32,000,000
50 004 | 001 | ASIGNACION ZONA ART. TV 25 DL N 3551 66,000,000 000
| 511 00T | 001 | ASIGNACION MUNICIPAL ART 24 Y 31 D.LN"3.551 DE 1981 W us.oml
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g. &
Educacion |
\
Municipalidad de Maria Elena - Transparente J ’ *
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacion Publica 4
Ul scwalieackon. 34-85-2027
Transparencia Activa » Presupuastos y Audiipnass ©iesupoestos Municpaese on
PP———
an
a8
an
A, Cutatesr e
£ oSy | SURST | N 3 rOMDER
.‘
- |
Salud: |
|
|
Municipalidad de Maria Elena - Transparents ~F *
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informaclion Publica ’
Uitana sctushizecion: 04052024
Transparencia Activa » Fresupuesios y Auditodags ©osupucaios uniciopless  Presupuesic Mudic e
sapascctores
=u
au
ity
.
pras
Avehves Dotn Descarger

cx Vaae | Su2e | I3 Poach

b) Modificaciones al presupuesto:

Municipal, Educacion y Salud: No hay informacion al respecto. Tampoco una resena que durante el
periodo no se produjeron modificaciones al presupuesto.
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Municipalidad de Maria Elena - Transparente s k
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacién Publica ¢

Ultina sctuaRieacion: 84.05 2071

Transparencia Active » Presupuesion y Auditoriass Prespunsics Munkigaiess 1911 2 Mosificacione AL

@ 4 o upf
4 E - g v F.' :
£
13

<o pter | Sadir | ko Pansts

¢) Balance de ejecucion presupuestaria

Solo el rea municipal publica informacién. Salud y Educacion no informan.

Municipalidad de Maria Elena - Transparente - k
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informaclén Publica #

1 Ilitima seounlizasian: 03 083031

Transparencia Activa » Presupuesios v Audiiotiase Presupussios Muncipaless 11113 Balane Ejecurion Presupuesiatas 2021
Arctoe [ | [e—

< seoe | Sam | £.Pacad)

| Mnzoaicas o8 Marta Eana
BUT #8201 A0
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¥ wnstaraoresion g s mckives de e Ve §i 10 fiers que sdtacke, o mager spae g0 m cta protegata. Hanilitar edicion

3 » fo | DIRECCION OF FINANZAS

L] < [ €

INFORIIE GENERAL PRLGUPULSTARIO
INORESO0S AL MES DE ENERO 2624

CUFXTAS DENOMINACION

1150000 000000000 |CUENTAS POR COBRAR EJECFTIAR
| T1503-00-000-060000 |CTAS.POR COBRAR TRIDUTOS U'SO DE RIENTS Y ACTIVIDAD
71500 01000.000.000 |PATENTES Y TASAS POR DIRICIHOS —

FRESIPISTO | INGRISO | saLpn poR
VGINTT | PRRCIBIDO | psroiRm
£933937,000) 2261645 Saa281543) 7
TN 1)

TSI
11943 01-001-000-500 IPATENTES ANMICIPALES 1,292,000 3
1175030180100 200 IPATENTES COMERCTALFS 1,197,160 565 - v
1150401 90) 000000 [DERECHOR DB ASBD ) | ASKGNACION T ANTIGUEDAD 1 i W wenal wel
115,03 01 803 001 009 [EX IMFUESTO TERRITORIAL ASIGRACION ANTIOUEDAD ART §7 LETRA (MLEVES 559) 38| 80
| 153102901900 [DRFALROS DE ASED B 1 TRIENIOE ART ~ INCINO § LEY N15.08 0|
[ EAWI’D}M (CORFO DIRACTO o .\!l(ﬁ.\al‘ﬂ.m\‘\l N e 133
i 13,508, 7008 (L] [ASIGNAGION PROFESIINAL DL N4 DE 1974 BN L5
- EESIEIr Y Agu.u:n\hzo \. ) 436138 154
SND101004000  [ASRACION Z0NAALL. 1 5D ) 1
e 1405947 ped L0  |ABIGNACION
7508, U101 001800005 |ASMINACIO ZONA DECRETO 450 1974 DELEY 113M
g ) IO 0I 0NN |COMPLEMBNTO DS ZONA
T aion i [ASGRACIRTE D e T e
T ee) .0 1 ABIGNACION MUNICIPALART 24 ¥ 31 DL W% %41 DF 1581
= w8 ASMIACION FROTECCION DAPONIREIDAD, ART 1501 | |
139,29 13925 & [BONIICACION ART ¢ DL N*1451 DF 1681 1
. [ -
'P’ -
B E,Jnmuwm“mmn-mms'um
13,000.000] Troamo] | 1S 31 0100100008
D 1
- CTore—— 0L
d) Detalle del Pasivo:
.
P
.
.
Municipal
Municipalidad de Maria Elena - Transparente
Ley N* 20.285 - sobre Acceso a ia Informacion Publica
(imima sctuefiesctons 3+ 0§ 3621
Transparencia Activa » Presupuestos y Auditoriass Pies » 1.1 1 o5 Py ! junict

Arno (rame
e

o= iabow | Blr 2 fadacy
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T e R T L YV | R 1 R

DECRETOS SIN EGRESOS PAGADOS

DESDF 01/01/2021 HASTA 310172021
SECTOR MUNICIPAL
Decreto Fecha Rut Nombre Monto Glosa Tipo documento N°Doc.
1| -20152995|  01/01/2020|013867767-2 JOHANA ANDREA BAEZA 1,017,430|COMPRA DE MATERIALES DIVE FACTURA 9850
2| -20192001] 01012020 0965082107 MAPFRE COMPANLA DE 8 374,000[PAGO POLIZAS DE SOAP. N°7 FACTURA 860277
3| 20192380 01012020{0995838303 | DISTRIBUIDORA DE MAT 715.310| COMPRA DE MATERIALES STOC FACTURA 3Ty
220191991 01 012020|017021309-2 RODRIGO ANDRES ALLIU 18,079|PAGO COMETIDO FUNCIONARIO DECRETO EXENTO 3581
-2019584| 0101 2020|096843130-7 KOMATSUCHILE S A. 110,432| COMPRA DE FILTROS PARA CA ORDEN DE COMPRA 607523
22019159 0101 2020|008587628-7 VAN SOUBLETTE MANDI 172,150| COMPRA DE AGUA PARA PERSO LE&.:O&-\_\?L‘M 12
-3802| 01/01°2020|076438624-8 SERVICIOS GENERALES 300,000/ CONPRA DE AIRE ACONDICION FACTURA 1102
-3794|  01/012020/088417000-1 SKY AIRLINE S.A. 626,720|{COMPRA DE PASAJESPARA A FACTURA | 798049
-3783|  01/01/2020|088417000-1 SKY AIRIINE S.A. 3,039,696|CONPRA DE PASAJESPARA A FACTURA 797042
-3792|  01/01°2020(088417000-1 SKY AIRIINES A £76,736{COMPRA DE PASAJES POR AY FACTURA 192487
-3791|  01'01/2020|088417000-1 SKYAIRIINES A 302,752|COMPRA DE PASAJESPARAC FACTURA | 785206
-3790|  01012020{088417000-1 SKY AIRLINES.A. 128,004|COMPRA DE PASAJESPARAYV FACTURA | 783713
-3789  0101/2020|088417000-1 SKY AIRLINES.A. 504,096|COMPRA DE PASAJES PARAC FACTURA 765809
-3788|  01.01/2020|088417000-1 SKY AIRLINE S.A. 394 472|COMPRA DE PASAJES PARA O FACTURA 761779
-2128]  01/01°2020/079947100-0 SQMINDUSTRIAL S A 21,833,520{PAGO DE LOS SERVICIOS DE FACTURA | 31750
-124|  01/012020{069253600-2 POSTA RURAL QUILLAGU 27,909,157|INGRESOS DE RECURSOS PARA ORDEN DE INGRESOS 744
-337| 01/012020{012614033-9 MARCOS ESTANISLAV SA $5,425|PRESTACION DE SERVICIOS E BOLETA DE SERVICIO DE TERCEROS 1080/
223|  23/01°2020|060109000-7 FONDO DE SOLIDARIDAD 234 630|REINTEGRO A FOSIS POR PRO DECRETO q}mo 238
269 28/012020{077674290-2 CONSTRUCTORA E INMOB 19,092,063 |2DO ESTADO DE PAGO DE LIC FACTURA 167
270 28/01/2020|096556940-5 PROVEEDORES INTEGRAL 4,648 483|COMPRA DE MATERIALESDE A NOTA DE CREDITO 943933
271| 28012020{076623919-6 IVIAL SERVICIOS Y DE 1,927, 562|LICITACION PUBLICA ADQUIS FACTURA | 363
272| 28/01°2020{077749210-1 COMERCIALIZADORA DE 4950 261|COMPRA DE INSUMOS E IMPLE FACTURA 37112
273]  28/012020{017861261-1 |RODDY ZAPATA RIVEROS 273,105{PRESTACION DE SERVICIOS C BOLETA DE HONORARIOS 29
276]  29/012020|007919934-6 —[HER.\.-\.\' RIVERA CANTVT 19.237|COMETIDO FUNCIONARIO A LA DECRETO ALCALDICIO 213
277|  29/012020/005256533-2 ]EEL\'ALDO LY BOSSO 19.237|COMETIDO FUNCIONARIO A LA DECRETO ALCALDICIO 214
278|  29/01/2020|019287207-3 ]FR:\.\'CISCO CORTES PIZ 19,237|COMETIDO FUNCIONARIO A LA DECRETO ALCALDICIO 228
279|  29/012020{017861261-1 |RODDY ZAPATA RIVEROS 19,237|COMETIDO FUNCIONARIO A LA DECRETO ALCALDICIO 333
280 29/0172020{017800746-7 YERIZA BRAVO TAPIA 37,711 {COMETIDO FUNCIONARIO A LA DECRETO ALCALDICIO 334
281 2901 2029]00944275 34 (CECILIA OSVEN CARVAJ 19,237|COMETIDO FUNCIONARIO A LA DECRETO ALCALDICIO 332
w2 2901 2020]010‘10635—8 JACQUELINE RIVERA AR 19.237|COMETIDO FUNCIONARIO ALA DECRETO ALCALDICIO 208
2831 2901 2020]008!1940545 JUAN CARLOS PASTENL 19237 |COMETIDO FUNCIONARIO A LA DECRETO ALCALDICIO 102
286 2%01 2020]096525030—! CASCHILESA.DEL 2229 346|SERVICIOS DE PROGRAMA COM FACTURA 31o11
287 2901 zo:o]mesoo;m COMERCIALIZADORA DIR 91,390|COMPRA DE EQUIPAMIENTO PA FACTURA 1176
2881 2901 2020{076370212k _|[FABRICACION DE PRODU 2.100,000|REPARACION DE FIBRA DE V1 FACTURA ___ %0
ENE | FEB MAR |
Educacion: No publican informacion.
Municipalidad de Maria Elena - Transparente 4
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacion Publica
“ (tiens artiabizacidn 04 06 2071
Transparencia Activa » Presupuestos y Audiforiasw Presupyesion Municialess 1 11/1.5 Dedalies de los Pastvos det Muncipios Eiucacion l
ImarecTInce ’
o faanp \
SoMage [
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= |
= |
Arxchive Detaien |
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i

Se mantiene lo observado, en cuanto a que el subdirectorio de “Detalles de Pasivos” en
Educacion, no sefala el afo que corresponde a la informacion publicada. Se hace presente que desde
julio de 2018 que el sector municipal de Educacion no se ha vuelto a publicar.
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Salud: No publica informacion.

R X | led X QT x P Mueis, ¥ ]
€ 9 C A Vowwgeo | UINMPIENCAINMMECH IANCHurandine long, LA
WA e WMEE e CORRIDABE ) Davo Ofioel

1 Municipaliclad de

Marls Elena

Mewrns rgeass 00 m ot

Municipalidad de Marla Elena - Transparente
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacién Publica

Transparencia Activa » Presupueatos y AUIDNGSs 1oyl

e R R Anes

T

Dibcuodes Tocaican

Utttz actualieaciée: 24052921

e gonegy | Raddh | bo Py

Al igual que en el area de educacion, se mantiene lo observado, ya que Salud Municipal no ha

publicado desde julio de 2018.
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1Sin Chequest

DecremaTocha  [Nombee [Gloss “Thlonto Decretn [Mantn Anulado [Momio Fagado [Seido [Tipo Page|
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4.- Conclusiones:

Se mantiene lo observado durante las anualidades pasadas, debido al permanente
incumplimiento de la normativa de la Ley de Transparencia Activa, sin que se experimenten mejoras
sustantivas en cuanto a la forma de publicar, a los plazos para publicar, y a qué publicar.

Pese a las indicaciones entregadas por esta direccion de control, la normativa de la ley N’
20.285 y su reglamento, y a las instrucciones del Consejo para la Transparencia, existen meses en que
se evidencia un retroceso, y el municipio no ha alcanzado un nivel optimo de cumplimiento,
encontrandose muy por debajo de la media nacional.

Lo anterior, tal como se ha venido observando durante los meses precedentes e incluso desde
el ano 2019.

Por tanto, se reitera la necesidad de capacitar al personal para poder dar cumplimiento estricto
con la obligacion legal que nos impone la ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica, su
reglamento, y las instrucciones contenidas, entre otros instrumentos, en la Instruccion N° 11 y en la
Guia en Transparencia Activa para Municipalidades; de portar la plataforma actual de transparencia
hacia la que ofrece el Consejo para la Transparencia (mas amigable y facil de usar); replicar estas
observaciones a los funcionarios municipales, de salud y de educacién, a fin de corregir la informacion
observada y dar cumplimiento con la normativa legal vigente; realizar permanentemente un
acompanamiento y supervigilancia por parte de la encargada a los funcionarios y a vuestra autoridad,
y adoptar las medidas necesarias que reflejen concretamente las acciones _endientes a obtener,
ademas, 6ptimos rendimientos sobre esta materia, y velar en todo momen;g\;@clﬁiD rvancia de la

alizar publicaciones que
hales, (o)

ley N° 19.628, sobre proteccion de datos de caracter personal, a la hora d,é =

puedan contener datos personales o sensibles, incluso de funcionarios mul

~ il p—
D




;7, " . Municipalidad de |

§! Maria E Lena

Lo anterior, sin perjuicio de determinar responsabilidades funcionarias por la reiterada

inobservancia de la normativa de transparencia publica.
Se adjunta el reporte de Autoevaluacion de Transparencia Activa, correspondiente al mes de
MARZO DE 2021, de fecha 05 de mayo de este ano.
Sin otro particular,
Se despide atentamente de Ud.

ISCO FUICA CARMONA
ABOGADO

Distribucion:
Sr. Alcalde
Encargada de Transparencia
Archivo Director de Control
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