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ANT. ¢ No hay.-

MAT. : Informe de autoevaluacion
Transparencia Activa (julio
2020).-

MARIA ELENA, 05 de septiembre de 2020.-

DE : DIRECTOR DE CONTROL

A : SR. OMAR NORAMBUENA RIVERA
ALCALDE DE MARIA ELENA

A : SRA. MARTA NUNEZ GONZALEZ
ENCARGADA DE TRANSPARENCIA

Junto con saludar, conforme lo dispone el articulo 9° de la ley N° 20.285, sobre acceso a la
informacion publica, revisada que fue la pagina de Transparencia Municipal, respecto del mes de
JULIO del ano en curso, puedo informar lo siguiente:

Como cuestion previa, es necesario hacer presente que debido a la pandemia mundial por el
brote del Coronavirus COVID-19, el Consejo para la Transparencia, mediante su Oficio N° 252, del
20 de marzo de este ano, establece, entre otras medidas, la de extender los plazos de cumplimiento
de las obligaciones en materia de Transparencia.

En lo particular, en lo que respecta a la Transparencia Activa senala que a contar de la fecha
del oficio y hasta que las circunstancias excepcionales lo ameriten, la informacion debera
encontrarse actualizada al ultimo dia habil del mes que corresponda.

En ese entendido y habiendo finalizado el mes de junio, la autoevaluacion realizada en la
plataforma habilitada al efecto por el Consejo para la Transparencia (CPLT)
https://extranet.consejotransparencia.cl/web_extranet/Login.aspx, durante el mes analizado, el
municipio obtuvo un porcentaje de cumplimiento de un 39,77%, inferior al resultado del mes de
junio, que alcanzo un 50,06%, segln los siguientes datos:

Mes % Ano 2019 % Ano 2020
Enero 58,98 40,38%
Febrero 59,29 51,15%
Marzo 59,58 40,56%
Abril 45,78 39,00%
Mayo 58,49 47,12%
Junio 48,09 50,06%
Julio 48,96 39,77%
Agosto 59,79
Septiembre 50,30
Octubre 50,21
Noviembre 50,30
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Diciembre 53,53
Promedio 53,61

44,01%

1.- Cumplimiento del 100%:

Dentro del porcentaje obtenido durante el mes analizado, mantienen un rendimiento del
100% de cumplimiento, los siguientes niveles:

Item Nivel por apartado Porcentaje de cumplimiento (%)
Aspectos Generales G. General 100%
Actos y decisiones del organismo 1.1: Diario Oficial. Actos y 100%

documentos del organismo que hayan
sido objeto de publicacion en el
Diario Oficial
Actos y decisiones del organismo 1.2: Marco Normativo. Potestades, 100%
competencias, responsabilidades,
funciones, atribuciones y/o tareasy
Marco Normativo
Organizacion interna 1.3.: Estructura Organica. La 100%
estructura organica del organismo y
las facultades, funciones y
atribuciones de cada una de las
unidades u érganos internos
Organizacion interna 1.13: Vinculos con entidades. Todas 100%
las entidades en que tengan
participacion, representacion e
intervencion, cualesquiera sea su
naturaleza y el fundamento
normativo que la justifica
Presupuesto y auditoria 1.12: Auditorias. Los resultados de 100%
las auditorias al ejercicio
presupuestario del respectivo 6rgano
y, en su caso, las aclaraciones que
procedan

Respecto de los items senalados, no se ha experimentado variacion, toda vez que se
encuentran actualizados y/o sin modificaciones a la fecha del presente informe.

2.- Cumplimiento igual, inferior o mayor al del mes anterior (junio 2020):

Item Nivel por apartado Porcentaje de Mantiene / Disminuye /
cumplimiento (%) Aumenta
Presupuesto y auditoria 1.11.: Presupuesto, 7,69% Disminuye desde 23,8%
informacion presupuestaria
Personal y remuneraciones | 1.4: Personal. El personal 0,00% Disminuye desde 87,50%

de planta, a contrata y el
que se desempene en
virtud de un contrato de
trabajo, y las personas
naturales contratadas a
honorarios, con las
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correspondientes
remuneraciones

Compras y licitaciones

1.5: Compras publicas. Las
contrataciones para el
suministro de bienes
muebles, para la
prestacion de servicios,
para la ejecucion de
acciones de apoyo y para
la ejecucion de obras, y las
contrataciones de
estudios, asesorias y
consultorias relacionadas
con proyectos de inversion,
con indicacion de los
contratistas e
identificacion de los socios
y accionistas principales de
las sociedades o empresas
prestadoras, segun sea el
caso

4,00%

Mantiene

Subsidios y transferencias

1.6: Transferencias. Las
transferencias de fondos
plblicos que efectlen,
incluyendo todo aporte
econdémico entregado a
personas juridicas o
naturales, directamente o
mediante procedimientos
concursales, sin que éstas
o aquéllas realicen una
contraprestacion reciproca
en bienes o servicios

0,00%

Mantiene

Subsidios y transferencias

1.9: Subsidios. El disefio,
montos asignados y criterio
de acceso a los programas

de subsidios y otros
beneficios que entregue el
respectivo 6rgano, ademas
de las ndminas de
beneficiarios de los
programas sociales en
ejecucion

0,00%

Mantiene

Actos y decisiones del
organismo

1.7: Actos. Los actosy
resoluciones que tengan
efectos sobre terceros

11,11%

Mantiene

Relacion con la ciudadania

1.8: Los tramites y
requisitos que deben
cumplir el interesado para
tener acceso a los servicios
que preste el respectivo
drgano

11,11%

Mantiene

Relacion con la ciudadania

1.10: Mecanismos. Los
mecanismos de
participacion ciudadana

6,67%

Mantiene

Actos y decisiones del
organismo

1.14: SUBDERE. Informe
anual remitido a la

0,00%

ZCIPAL Mantiene
S,
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Subsecretaria de Desarrollo
Regional (SUBDERE)
Usabilidad 1.15: Usabilidad. 71,43 Mantiene
Usabilidad

3.- Observaciones:

1.3.- El nivel 1.4, del item Personal y Remuneraciones, el porcentaje obtenido en el mes
analizado fue de 0,00%, toda vez que las areas de Educacion y Salud no publican informacion, asi

como tampoco se ha senalado el mensaje de “La Municipalidad no ha dictado actos de este tipo en
el mes consultado”.

Municipal:
Untima actualizacién: 04.08-2020
Transparencia Activa » 1.4 Dotacion de Personal» a - Murnicipais 202
Subdirectorios
Q1 -Cpero
L 2o}
04 - Aoy
0% - Mo
Archive Detatles Descargar
Educacion:
Municipalidad de Maria Elena - Transparente e *
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacion Publica &
Ultima actualizacion: 04-08-2020
B il P » .- Educ » 2020
Archive

Detahes

Salud:
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Ultima actualizacion: 04.09.2020

Transparencia Activa » 1.4 Dolacion de Personals ¢ - Saluds 2020
Subgirectonos
01 - Enen
Fabesio
- Al
(5% )
Archive Detailes. Descargar

<< yoiver | Subl | Ic2 Portads

No obstante lo anterior, respecto del area municipal se observa que si bien en las filas
correspondientes a las remuneraciones de los funcionarios de planta y contrata (ley N* 18.883) se
indica la asignacion “42”, correspondiente al pago de la asignacion de mejoramiento de la gestion
municipal (PMG) de la ley N° 19.803 para el mes de julio, en el recuadro respectivo donde debe ir el
tipo de asignacion, en el caso observado no se registra.

Apellido
Estamento e

Omar Franciso : ompiet Regio g 11)(85) (33)37)(8E) TE)NTE)(42
Hernan Hugo g5 89 W38)(131 33 )3T BB HTSHTB142)
bsan Sandor g [OrectorFinanzas [Rego g W13 3T NBENTSHTBNS2)
Vinks Plar M131 MW7 HBE TS HTE)A:
Francmco Javier Director Controi [{(153{8 X 131)(33)(I7WBEYTSHTENTBH42)(S)
Jefe Panificacion y Proyecto d Regio IUOHI3UFYITHEENTSH 7B UTENA2XT)
Secretaria Mu Regid 3)(131) (37WEENTSNTENT8)42)
Jefeis) de Administracidn y Finanzas Re Antota (ISIN131) TUBENTSNTENTBN42)
Contabiidad y Presu 0 Regidn Antofagasts |(153)(9)(131)33)(37HEE (TS UTETBHA2MBIY
Encar de tesoreria Mun: Regicn Anto ts |(131) (STUBEHTEUTENTEN42)
Encargado Personsi-Remuneraciones Antofagasta [(131) (37NSENTSHTENTEN42) L
Orlando Javier esa Enca: Licencia de Conducx Region Antofagasta |(131)3INI7THEE (TS TENTEN 42BN |
Luss Aberto 11| Tecnico ramador Encar A nes Regibn Antotagasta [(131) (37HEENTSNTE)TBN42)
Marcos Rios 12| Licencia Ensefianza Media Co Enca de obra Regitn Antofagasts [(42)
Wara Eugenia 13 3 By | b0 Antof! (131} (3TNBENTSUTBHTENAZ)
Sivia Ester 13[Técnico Administracion Empresa Secretaria Licencia de Conducir Regibn Antofagasta |(131) (3TUEENTENTE)TEN42)
13[Ténico Secretana Adminstrativa Secretaria DAF Region Antolal (131) (37UEBNTENTE)TENA2)
13| Ténico Secretaria Admnistrativa Secretana Del Drector Fnanzas Region Antofagasts |{131) (37)BENTSHTENTEN42)
Patricia ines 13{Técnico Administracion Empresa Encargada Renta Antofagasta |(131) (3TNBENTSHTENTBN42)
Emiio ngo 13|Uicencia Ensefianza Wedia Encar Bodega e inventano Ragidn Antotagasts |(131) (37N88)7TSHTENTENE2)
Stvis dei Rosario 14|Licenca Ensefianza Media Tesorera Regidn Antofs (131) (37WBBUTENTEI(TENA2)
Cecil del Plar 14|Licencia Ensefianza Media Ct Secretaria Depto_Social ANDts 131) (STUBB)TSHTE)(T8)42)
Vercnica dei carmen 14]Licencia Ensefianza Media Encary de Renta on Antof; ta |(121) (A7NBBUTSNTENTB)N42) |
Juan Carios 14]Licencia Ensefianza Basica Encar Vehicuios Mun; Region Antofagasts |(131)(3337)66WTS)(TE)(TEN42HENS)
Cecibs 14[Licencm Ensefanza Media Encar; Sodega & nventaro Regidn Antotagasts [(131)GINITHES) TS N(TEUTENAI IS [
Jacqueine de las lercedes 14|Licencia Ensefianzs Wedia Adguisiciones Mut ies Regidn Antota (131) ATUEBKTSNTENTEN42)
(153) ASIGNACION PROFESIONAL LEY 20.922
(154) |DIRECTIVO-JEFATURA PARA FUNCIONARIOS MUNICIPALES, LEY 20.922
(38) ASIGNACION JUEZ POLICIA LOCAL
(a0) ASIGNACION PERDIDA DE CAJA
— — ——
8) HORAS EXTRAORDINARIAS DIURNAS
(9) |HORAS EXTRAORDINARIAS NOCTURNAS
(131) {SUELDO BASE |
(33) IM DE ANTIGUEDAD (BIENIOS)
— | S e e s
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b Admi ied Dswen Carvajal | Cecilia del Pilar ul.kvmlaEnuﬁumMC a_| Secretaria Depto. Social Fegion Antof 131) (37)(EE)75, 42
i Administrativd Echevetria Mufio2 Yeromica del carmen M| Licencia 3 Media 3 | Encar ge Renta Antof 131) (3 Te)(78)42
i Auxillar Pasten Luna Juan Carlos ]| Licencia Ens: a Basica a | Encar Vehiculos Region Antof: 23 42)(8]
! AdmnistrativdHidalgo | Vargas Cecilia 1] Licencia Ensenanza Media C 3 | Encan [ L Antot 131(33YE7UBBATSITEUTBI42)S
1 Administrativd Rivera A Jacqueline de las Mercedes 14| Licencia Ensefianza Media C. 3 isiciones es pon Antok 131 (3 4
'
)
y
}
b
i
3
' (153) ASIGNACION PROFESIONAL LEY 20.922
’ (154) DIRECTIVO-JEFATURA PARA FUNCIONARIOS MUNICIPALES, LEY 20.922
[ (85) ASIGNACION ARTICULO 60 BIS LEY N* 19.602 (ALCALDE)
) (38) ASIGNACION JUEZ POLICIA LOCAL

(a0) ASIGNACION PERDIDA DE CAJA

(8) |HORAS EXTRAORDINARIAS DIURNAS

9) lmmuocnm

}

! (131) |sueLDO BASE |

i (33) ASIGNACION DE ANTIGUEDAD (BIENIOS)
: 37) ASIGNACION DE ZONA
]

)

)

(66) |ASIGNACION UNICA ART.4 LEY 18.717
(75) ASIGNACION LEY N*18.566
(76) ASIGNACION LEY N*18.675 ART. N*10

[T sewconiis e
153) BONO ESPECIAL ART. 76 LEY 21.196
' BONO VACACIONES ART. 25 LEY 21.196
' E‘ BONO ESPECIAL LEY DE REAJUSTE

il (64) ZONA EXTREMA
i (314) | AGUINALDO NAVIDAD
L e
CION
DESEMP
(151) eNo
COLECT!
VO 8%
’ PMG
) (135) | BONIFICACION COMPENSATORIA 20.198

Respecto de las contrataciones a honorarios, se mantiene lo observado en informes anteriores,
en cuanto que no identifican las funciones desarrolladas de cada prestacion, y en su mayoria se limitan

a indicar “prestacion de servicios”.
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PERSONAL A HONORARIOS JULIO 2020

SpON

MALDONACO TORRES PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Reg/én Antofagasts Pesos
MADONADQ {ToRRes PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regitn Antofagasta Pesos
CARRIZO SEURA PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regién Antofagasta Pesos
VELASCO ALVAREZ PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regidn Antofay Pesos
ALVAREZ [roias PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regién Antofagasts Pesos
CASTILLO CASTILO PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Ragisn Antofagasts Pesos
CASTILLO CASTILLO PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regidn Antofagasts Pesos
CONTRERAS GUERRA [PRESTACION D SERVICIOS No tene Regién Antofagasts | Pesas
CONTRERAS ZARRICUETA PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regidn Antofagasta Pesos
ALFAROD VEGA [PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Region Anto/agests Pesos
VELASCO VELASCO PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regién Antofagasts Pesos
ROMERO [GUERRERD PRESTACION DE SERVICIOS Ng tiene Regién Antofagasts Pesos
PAPULOD IW!-‘LE PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regién Antofagacta Pesos
CORTES IMUNIZAGA PRESTACION D£ SERVIC!OS No tiene Regién Antofagasts Pesos
RIVERA ‘ouvum PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regidn Antofagasts Pesos
GALLEGUILLOS ROMERD PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regisn Antofagasts Pesos
OLIVARES MARTIN PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regidn Antofagasts Pesos
ROJAS CORTES PRESTACION DE SERVICI0S NG tiene Regin Antofagasts Pesos
TRUILO OLVARES PRESTACION DE SERVICIOS Ne tiene Regién Antofagasts Pesos
ARAYA CORTES PRESTACION DE SERVICIOS No tiene )8 Antofa Pesos
fRIZ BARRAZA [PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regidn Antofagasta Pesos
PENA Ioanz PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regién Antofagasts Pesos.
GALLEGUILLOS GAHONA [PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regisn Antofagasts Pesos
SANCHEZ GONZALEZ PRESTACION DF SERVICIOS No tiene Region Antofagasts Pesos
GOMEZ |monaLes PRESTACION DE SERVICIOS Ne tiene Ragitn Antofagacts Pesas
RODRIGUEZ JIMENEZ |MECANICO ,CORRAL MUNICIPAL No tiene Regién Antofagests Pesos
CORTES PIZARRO PRESTACION D€ SERVICIOS Ho tiene ién Antof Pesos
Siva |orosnes PRESTACION DE SERVICIO MONITOR No tiene Regién Antofagasta Pesos
AHUMADA quﬂa PRESTACION DE SERVICIO-CUIDADORA ADULTO MAYOR Ne tiene Regidn Antofagasts Pesos
HERNANDEZ ORDENES PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regidn Antofagasts Pesos
OvALE GARRIDO PRESTACION DE SEAVICIOS No tiene Regién Antofagasta Pesos
BRANTE RIOS PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regidn Antofagasts Pesos
CONTRERAS PIZARRC PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regidn Antofagasta Pesos
URQUIOLA ARACENA Pprofesion ingeniero en Prevncion Riesgo PRESTACION DE SERVICIOS Ne tiene Regién Antofagasta Pesos
MONTENEGRO [MADRIO l(:nmnu Basica Completa ASEQ PRESTACION DE SEQVICIOS No tiene Regidn Antofagasts Pesos
TAPIA AGUILERA Tecn < Juridico PRESTACION DE SERVICIO ADMINISTRATIVO No tiene Regidn Antofagasts Pesos
CAADCNA LOPEZ Ensenanza Medis Completa PRESTACION DE SESVICIOS No tiene Regién Antofagasts Pesos
conNzALEZ SANHUEZA I PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regién Antofagasts Pesos
GUESRA ROSALFS [PRESTACION DE SERVIC'OS Mo tiene Regisn Antofagasts Pesos
LAMAS soT0 PRESTACION DE SERVICIOS No tiene Regién Antofagasts Pesos
MALEFANTE {mansiLA |Ensensnza Basica Completa ASEO [PRESTACION DE SERVICIOS Mo tiene Regidn Antofagasts Pesos

En cuanto a las escalas de remuneraciones - y sin perjuicio de que se encuentran cargadas en
la plataforma de transparencia municipal -, se mantiene lo observado en el informe correspondiente
a julio, por cuanto en el area municipal se continta publicando las remuneraciones del mes analizado.

Con fecha 02 de agosto de este ano, la direccion de control remite correo electronico a las
tres areas municipales, solicitando se corrija la informacion publicada en la escala de remuneraciones.
Se les senala los modelos que el Consejo para la Transparencia ha dispuesto para los organos publicos,
adjuntando nuevamente la planilla respectiva que deben completar al efecto.
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v Fwd: Re: Transparencia mes de Junio 2020 Municipal m = " & - O

Destinatar Fabian Araya , David véliz , Sergio Valenzuela mag Fecha 2020-08~02 10:27 -

Estimados:
‘ 1_4_personal_y_remunera... ~
Favor revisar y utilizar el formato adjunto para las escalas de remuneraciones, que es el entregado por el Consejo para la

Transparencia, y si se fijan, de forma genérica se registran los estamentos y los valores que corresponde pagar en el mes

respectivo, y no de forma personalizada

Escala de Remuneraciones - ailo XXXX

Directivos 1|PESOS 499912 399,932 98,236 | 1,400,589 595,221 795,219 68,347 48,961 64578 3,
Directivos 2|PESOS 454920 363938 93,324 1,274 536 476,177 636,175 62,742 44555 58,766 3,865,10¢
Directivos 3|PESOS 413377 331184 88,658 1,159,828 380,941 508,940 57,085 40,545 53477 3034 645
Profesionales 4|PESOS 376,718 301,377 79,792 . 304,753 407,152 51,956 36,896 48,664 1,607,310
Profesionales 5|PESOS 342814 274253 71,813 - 243,803 325,722 47,280 33,575 42282 1,383,585
Profesicnales 6|PESOS 311961 248570 §4.632 . 195,042 260,577 43,025 30,553 20,293 1,431,325
Tecnicos 7|PESOS 283,885 227,109 54337 - 208.462 39,153 27.803 36,672 878021
Tecnicos 8|PESOS 258335 206 669 46 696 - 166.770 35.629 25.301 33371 772,772
Tecnicos $|{PESCS 235,085 188 069 39,692 - - 133,416 32,423 23,024 30,368 682.076
Tecnicos 10{PESOS 213,927 171143 33,738 - . 106,732 29,504 20,952 27,635 603,632
AGMInistrativo: 16|PESOS 194,674 155,740 26,951 - 85,386 26,849 19,066 25.148 533,853
Administrativo: 17|PESOS 177,153 141,723 21592 . & 68,308 24433 17.350 22884 473,445
Administrativo: 18|PESOS 161,208 128968 17.274 C s 54,647 22,234 15,783 20,825 420,946
Auxiliares 22|PESOS 145,701 117.361 13819 - - 43,718 20,233 A 18,951 360,782
Auxillares 23|PESOS 133497 106,798 11,055 S » 34 574 18412 ‘ 17,245 321982
Auxillares 24|PESOS 121 483 97,187 8 84s . . 27.97% 16,755 - 15,683 287,941
asimisma, en el misme archivo encuentran el formato que debe ser utilizado para las remuneraciones

Dotacion de Planta

no coinciden los valores con los grados correspondientes. Mediante correos electronicos del 10 de
julio y 2 de agosto, de la presente anualidad, este director de control formula observaciones a las
tres areas municipales, al efecto, solicitando que utilicen las planillas del Consejo para la
Transparencia, las que en adjunto les fueron enviadas.

2.3.- El nivel 1.5 Compras Publicas, del item Compras y Licitaciones, obtiene un 0,00% de
cumplimiento, el area municipal no publica informacion durante el mes analizado.

Si bien el area de educacion publica informacion, esta corresponde a compras realizadas.
Se observa de igual manera que en los meses anteriores no se publican las compras realizadas
fuera del sistema de compras publicas, tanto menores como mayores a 3 UTM, sino solo se informan
aquellas compras inferiores a 3 UTM realizadas en Mercado Publico.
El area de salud, no publica informacion.
Se hace presente que en caso que el 6rgano o servicio no hubiese efectuado contrataciones
no sometidas al Sistema de Compras Publicas, compras formalizadas via orden de compra o
contrataciones relativas a bienes inmuebles, debera sefnalarlo expresamente y consignar un mensaje
del siguiente tenor u otro similar: “Este servicio no ha efectuado (contrataciones no sometidas al
Sistema de Compras Publicas) (compras formalizadas via orden de comp: ntrataciones relativas
a bienes inmuebles)” \ ,
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Ultima actualizacion: 04.08 2020

Transparencia Activa » 1.5 Compra y Adquisiciones» Municipales» 01 - Contratacionss relativas a Blenes Inmuebls tras Compras» 2
JUDCIrICLONTs
Archivo Detades Descargar

Educacion:
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Salud:
NatcI?s ngetrs e v geate
Municipalidad de Maria Elena - Transparente ~f *
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacion Publica L&
Ultima sctualizacion: 04-09.2020
Transparencia Activa » 1.5 Compra y Adquisiciones» Saludw 01 - Confrataciones resalivas 4 Sier imueble 13s OIEs »
[oo—
e
Mari
o
o
Archivo Detailes Descargar

3.3.- El nivel 1.6 “Transferencias”, del item “Subsidios y Transferencias”, tuvo 0,00% de
avance durante agosto, ya que se mantiene inmovil, respecto de aquellas transferencias reguladas
por la ley N° 19.862, sin informar los movimientos correspondientes desde el 23 de agosto de 2018,
por la suma de $ 65.275.304.
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Reporte de Transferencias Ingresadas

Por su parte, el item “Otras transferencias”, no se movimiento registra informacion durante
este ano, y solo existen registros por los meses de mayo, junio y julio de 2018. Tampoco publica
leyenda de que no se han registrado actos administrativos al efecto durante el mes analizado.

En caso que el 6rgano o servicio no hubiese efectuado transferencias no regidas por la Ley
N° 19.862, debera senalarlo expresamente y consignar un mensaje del siguiente tenor u otro similar:

“Este servicio no ha efectuado transferencias no regidas por la Ley N° 19.862”, cuestion que no
verifica en la pagina web municipal.

Nusbatra riguazs £ o gate

Municipalidad de Maria Elena - Transparente P k
Ley N° 20.285 - sobre Acceso a la Informacién Pablica Lo

Uttima actuaitzacion: 04-09.2020

< Volheer | Subi | 2 2 Forlada
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4.3.- Respecto del nivel 1.7 Actos, del item “Actos y decisiones del organismo”, se
mantiene lo observado en el informe anterior, y se observa que respecto de “Patentes Comerciales”
y “Permisos” no existe informacién publicada ni tampoco alguna leyenda que indique que durante el
mes analizado no se registraron tales actos administrativos (“La Municipalidad no ha dictado actos de
este tipo en el mes consultado”).

Patentes comerciales:
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En relacion a concursos publicos, si bien la pagina web municipal mantiene informacion, esta
no cumple con los estandares requeridos por el Consejo para la Transparencia, y se encuentra dispersa
de forma desordenada y de dificil busqueda para el ciudadano.
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Se recomienda contar con una pagina web amigable a la ciudadania y debidamente organizada
conforme los parametros necesarios establecidos por el Consejo para la Transparencia.

Por otro lado, no existe informacion respecto de convenios suscritos por el municipio, ni se
informa que dichos actos no se han celebrado.
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5.3.- Sobre el nivel 1.8 Tramites, cabe agregar que se evalla con 11,11% de cumplimiento,
ya que solo se encuentra disponible el enlace a Chile Atiende, y respecto de los tramites municipales,
en general, no se cumplen todos los requisitos contemplados en la Guia en Transparencia para
Municipalidades, pagina 24, y en particular porque la plataforma municipal contempla unidades que
debieran publicar tramites y no existe informacion al respecto, tales como el Departamento de
Educacion y el Departamento de Salud.
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6.3.- En relacion al nivel 1.9 Subsidios, del item “Subsidios y Transferencias”, evaluado
con 0,00% de cumplimiento, ya que no se ha publicado informacién sobre la “Nomina de beneficiados”
de programas sociales, y se observa que solo existe informacion correspondiente al mes de enero,
febrero, junio y agosto, mas no respecto de julio del ano en curso.
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En cuanto a los “Programas municipales de subsidios y beneficios”, también se evalla con
0,00% de cumplimiento, debido a que solo existe informacion de enero de este ano.

Ultima sctualizacion: 04-06-2020

Transparencia Activa » 1.9 Subsidios y Beneficios» Programas Municipales de Subsidios y Benzficios» Programa 202
SubCINeCIonos
Detalies Descargar
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Asimismo, se observa el desorden de la informacioén publicada respecto de los “Programas
municipales de subsidios y beneficios”, ya que dificulta a una busqueda ciudadana, e incluso dificulta
la revisién misma, y por tanto, se sugiere adoptar las medidas necesarias con el objeto de ordenar la
publicacion de la informacion de acuerdo a parametros simples y de facil acceso.

Ultima actuaiizacion: 04-08-2020
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7.3.- Respecto del nivel 1.11 Informacién Presupuestaria, del item “Presupuesto
auditoria”, solo el area municipal publica a partir del mes de agosto el presupuesto inicial ano 2020;
sin embargo, no da cuenta que del acuerdo de concejo que lo aproba.

En cuanto al balance de ejecucion presupuestaria, solo el area municipal informa hasta el
mes de junio. No se publica informacion para julio.

Respecto de las modificaciones al presupuesto, tampoco se publica informacion, ni se indica
que no se han llevado a efecto durante el periodo.

En relacion al detalle de los pasivos, el area municipal solo publica hasta junio de este ano,
mas no publica informacion alguna sobre la Fundacion Cultural de la Municipalidad de Maria Elena.

Las areas de educacion y salud, no han publicado durante todo el ano informacion

presupuestaria.

Presupuesto Inicial Municipal:
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7 01 PATENTES ¥ TASAS POR DERECHOS

8 001 | 001 PATENTES COMERCIALES 1,605,587,000
3 003 | 003 FROPAGANDA 6,000,000
10 004 TRANSFERENCIAS DE VEHICULOS 7,500,000
n 96 [ 001 |DERECEOS VARIOS $,000,000
12 002 [PERMISOS MUNICIPALES 2,500,000
13 003 [ESTAMPILLAS 300,000
14 005 |ARRIENDOS DE CASAS MUNICIPALES 10% 1,000,000
15 o2 PERAISOS Y LICENCIAS

16 001 [ 001 DE BENEFICIO MUNICIPAL 50,000,000
17 002 DE BENEFICIO DEL FDO COMUN MUNICIPAL 150,000,000
18 002 TICENCIAS DE CONDUCIR ¥ SIMILARES 8,500,000
19 555 OTROS 1,000,000
20 0 PART IMPTO TERR DL 3063 73 250,000,000
21 05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

2 05 |00z | 958 OTRAS TRANIFERENCIAS CORRIENTES DE LA SUBDERE 8,500,000
23 007 | 999 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL TESORO PUBLICO 650,000,000
2 06 |RENTAS DE LA PROPIEDAD

25 03 INTERESES 15,000,000
26 o8 OTROS INGRESOS CORRIENTES

27 o1 | 002 ~ [RECUPERACION ART 12 LEY N'18.196 ¥ LEY N'19.117 ART UNICO 10,000,000
28 2 | 001 | 001 Muitas Ley de Tranuto 141,388,000
29 535 Otras Melta Benehicio Menicipal 6,512,000
30 002 [ 001 Mlta Art 14 56 inc. 1 ley ' 18 695. Equipos de Registro 350,000
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Presupuesto Inicial Salud:
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Detalle de los pasivos (Municipal
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o VISTA PROTEGIDA Tenga cuidado: los archivos de Internet pueden contener virus. Si no tiene que editarlo, &5 mejor que siga en Vista protegida. Habilitar edlcaon.
D20 4 f

A B C D E F G H | J K
| L MUNICIPALIDAD DE MARIA [ '
2 DEPARTAMENTO DE
3
! DECRETOS SIN EGRESOS PAGADOS
5 DESDE 01/06/2020 HASTA 30/06/2020
5 SECTOR MUNICIPAL
7
3 Decreto| Fecha Rut Nombre Monto Glosa Tipo documento N"Doc.
] 1699 26/062020/069253600-2 |1 MUNICIPALIDAD DE 464 004 |REAMUNERACION CORRESPONDIE
0 1705 30/062020(076124890-1 |TELEFONICA MOVILESC $14054|CANCELA FACTURA N* 649038 FACTURA 64903847
1 1706| 30062020{069253600-2 |l MUNICIPALIDAD DE 289,872|PAGO DE SEGUNDA CUOTA COR
2 1709| 30062020{088417000-1 |SKY AIRLINE S.A. 1,427,014|COMPRA DE PASAJES PTO. MO FACTURA 835531
3 1711]  30/062020(096806980-2 [ENTEL P.CS. TELECOM 733,144|CANCELACION DE FACTURA N* FACTURA 40871518
4 1712| 30062020/011613873-5 |ORLANDO LEDEZMA CARV 200,000/ FONDOS A RENDIR POR 200.0 DECRETO EXENTO 1256
5
6 [ Memwwaisisasoss |
7
8
9
o [
o |

Detalle de los pasivos (Educacion) solo hasta septiembre de 2018
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1 T MUNICIPALIDAD DE MARIA ELENA Pagina n° -1
2 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Fecha -06/09/2018
3 SECTOR EDUCACION
4
5
6

DECRETOS DE PAGOS NO CANCELADOS EN
7 TESORERIA
8 (Sin Cheques)
9
10
n
12 Decreto[Fecha  [Nombre [Glosa [Monto Decreto [Monto Anulado [Monto Pagado [Saldo [Tipo Pago |

| No Informa [ | | I I |
14

15 N de decretos imprasos 0

16 TOTAL | | | | J
17

18

19

20

Detalle de los pasivos (Salud) solo hasta julio de 2018
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A (] c D 3 F G H | )
1 [ MUNICIPALIDAD DE MARIA ELENA | Pagina n® 1
2 DEPARTAMI ONTABILIOAD Facha :07/09/2018
3 |SECTOR SALUD
4

5
6
DECRETOS DE PAGOS NO CANCELADOS EN
7 TESORERIA
8 (Sin Cheques)
9
10
n
12 Decreto|Fecha lllombu lGDou Iﬂomn Doumluonm Anulado |Monto Png-doISnldn l“po Puqo]
13 455|25/07/2018 |CAMILA GOMEZ PARRA |CANCELACION DE COMETIDO F | 153.679] 0 0f 0]  Cheque
14
15 N° de decrstos impresos *1
16 TOTAL [ 153678] o 0f 0|
17
18
19

4.- Fe de erratas:

En el informe sobre transparencia activa del mes de junio de este ano, contenido en el Ord. N°
25, del 13 de agosto, en el numeral 4, de las “Conclusiones”, por error se sehala que el mes analizado
es “junio”, debiendo decir correctamente “julio”.

5.- Conclusiones:

Se observa un incumplimiento reiterado de la normativa de la Ley de Transparencia Activa, sin
que se experimenten mejoras en cuanto a la forma de publicar, a los plazos para publicar, a qué
publicar.

Pese a las indicaciones entregadas por esta direccion de control, la normativa de la ley N°
20.285 y su reglamento, y a las instrucciones del Consejo para la Transparencia, existen meses en que
se evidencia un retroceso, y el municipio no ha podido alcanzar un nivel optimo de cumplimiento.

Lo anterior, tal como se ha venido observando durante los meses precedentes e incluso desde
el afo 2019, no existe un acompanamiento ni supervigilancia efectivos por parte de quien cumple las
funciones de encargado de transparencia municipal, no propiciando con ello a un mejoramiento en el
nivel de cumplimiento y de conocimiento de la normativa por parte de las unidades municipales.

Por tanto, se reitera la necesidad de capacitar al personal para poder dar cumplimiento estricto
con la obligacion legal que nos impone la ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica, su
reglamento, y las instrucciones contenidas, entre otros instrumentos, en la Instruccion N° 11 y en la
Guia en Transparencia Activa para Municipalidades; de portar la plataforma actual de transparencia
hacia la que ofrece el Consejo para la Transparencia (mas amigable y facil de usar); realizar
permanentemente un acompanamiento y supervigilancia por parte de la encargada a los funcionarios,
y adoptar las medidas necesarias que reflejen concretamente las acciones tendientes a obtener,
ademas, optimos rendimientos sobre esta materia, y velar en todo momento por la observancia de la
ley N° 19.628, sobre proteccion de datos de caracter personal, a la hora de realizar publicaciongs-que
puedan contener datos personales o sensibles, incluso de funcionariog it

Lo anterior, sin perjuicio de determinar responsabilidates

/<




" I. Municipalidad de

Maria E.Lena

inobservancia de la normativa de transparencia publica.

Se adjunta el reporte de Autoevaluacion de Transparencia Activa, correspondiente al mes de
julio, de fecha 05 de septiembre de este ano.

Sin otro particular,

Se despide atentamente de Ud.

O FUICA CARMONA

ABOGADO
DIRECTOR DE CONTROL

MUNICIPALIDAD DE MARIA ELENA

Distribucion:
Sr. Alcalde
Encargada de Transparencia
Archivo Director de Control
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