Secretaria Municipal

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

MARIA ELENA

ACTA DEL CONCEJO MUNICIPAL
PERIODO 2012-2016
1* SESION DE MAYO DEL 2016
10/05/2016

Siendo las 19:00 horas del dia 10 de Mayo de 2016, se da inicio
a la primera sesidén ordinaria del Concejo municipal de Maria
Elena correspondiente al mes de Mayo 2016.

Tabla:
o/ e TLectura del acta anterior 12 sesidén de abril 2016
Presentacién PLADECO
Aprueba Cumplimiento de metas 2015

La sesidn es presidida por el Sefior Alcalde Don Jorge Godoy
Bolvaran.

DESARROLLO DE LA SESION:

Punto N° 1
e lectura del acta anterior (1? sesidén de Abril 2016)

La secretaria Municipal (S) Sra. Marcela Garrido Uribe,
lectura al acta correspondiente a la 1? sesién del mes de
Abril, 1la cual es aprobada por el concejo municipal sin
ocbservaciones.

Punto N° 2

® Presentacidén PLADECO
Comienza exponiendo Andrés Schifer Faulbaum, director d
empresa encargada de realizar el Pladeco, informa para comenzar
informa que como es la Subdere quien regula estos proyectys,
se indica que debe existir esta instancia donde el concedjo
municipal debe pronunciarse con respecto al Pladeco.

Ademas solicita que se manifiesten las opiniones sobre este
instrumento que tiene cardcter orientador no regulador y se
enmarca en la ley Orgénica de Municipalidades, pero no tiene
implicancia normativa es una hoja de ruta.

Este es un documento obligatorio tenerlo para cada municipio,
Y due posee un componente participativo muy importante,
metodolégicamente hablando necesita de la participacién
ciludadana, y gque las propuestas sean validadas por la
comunidad, sea representativo, y amplio acd se realizd en Maria
Elena y illagua.
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Este plan se encuentra segmentado en etapas que propone
SUBDERE, partidé con la coordinacidén del equipo gestor, luego
se realizé una caracterizacidén comunal, temas geograficos,
demograficos y econdémicos, luego se realiza un diagnostico
participativo donde se plantean temas de relevancia para la
comunidad, mediante encuestas en diversos problemas o
tematicas, luego se desarrolld una imagen objetivo a donde se
quiere llegar como comuna, se trabajé con la comunidad y con
los departamentos municipales, y posteriormente un plan de
accién y de inversién donde se recomienda y priorizan ciertos
lineamientos de gestién.

El instrumento es validado ya que la comunidad participo
activamente en Maria Elena, en la localidad de Quillagua
realizaron un taller pero llegaron pocas personas y se decidié
la aplicacidén de encuestas para lograr representatividad. V

Los principales problemas que aparecieron en este diagnéstico
fueron:

a.- El aumento de consumo y llegada de drogas

b.- Los problemas de conectividad de la comuna

c.- Los precios y el flujo de la locomocidn

d.- La aspiracidén de tener otra actividad econémica no minera
e.—- LOS perros vagos

En la 1localidad de Quillagua los principales problemas
corresponden a los servicios béasicos y conectividad, ademas,
el acceso a la salud en virtud del envejecimiento de la
poblacién.

Ademas presenta una misién y una visidén que es parte de la
imagen objetivo.

Luego tienen las lineas de accidén que se proponen una serie de
programas y proyectos para trabajar hacia el logro de potenciar
el patrimonio histérico ligado al turismo, el comercio y los
servicios locales ademds de fortalecer la participacién
ciudadana

Por dltimo se desarrolldé un modelo de gestién para evaluar y
hacer seguimiento de lo que se debe ejecutar. f =

\

\

El concejal Avendafio, consulta por lo anteriormente presentado
con respecto a la misidén y visidn expuesta, indica que a é1 \le
parece dque esto parece mas una descripcidédn gque una misién.
Ademas requiere se revisen los antecedentes que estdn demasiado
antiguos para ser referenciales, de bases de datos de los afios
2011.

El profesional del indica que de acuerdo a la normativa se
deben hacer con datos reales no con proyecciones.

Por ejemplo los resultados del S son del 2015, porque se puede
trabajar con algunos datos m&s actualizados y sea un reflejo
mas cercano a la realidad de nuestra comuna.
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El alcalde indica que lamentablemente es un documento que los
seflores concejales no han podido realizar observaciones, esto
se debe revisar con tiempo y detencién para aportar al Pladeco.

Los sefiores concejales indican que esto no los identifica, que
no conocen los datos los antecedentes por tanto requieren se
pueda revisar y complementar estos datos.

Se acuerda que los sefiores concejales van a proponer ciertos
cambios e imprecisiones que a simple vista aparecen en el
documento y se enviaran por medio de la secretaria municipal
para que puedan trabajar en estas observaciones.

Punto N° 3
e Aprueba Cumplimiento de metas 2015

Don Adiel Andrade presenta igual que en afios anteriores el
cumplimiento de metas del afio anterior el afic 2015 se
cumplieron las metas de cada uno de los departamentos, sabemos
que es complicado presentarlo, pero es una bonificacién que
podria ser otorgada por los concejales.

El concejal Avendafio indica que todos conocen su opinién al
respecto, que estas metas deben der evaluables y verificables,
actualmente nos encontramos en procesos de sumarios internos
de Contraloria regional, por lo tanto yo voy a rechazar este
tema, en virtud que no se cumplieron las metas y que la
municipalidad no pasa un buen momento econdmico.

La concejala Cuello indica que se suma a las declaraciones del
concejal Avendafio.

La concejala Godoy indica que esta situacién no es nﬁHUm Qm
todos los funcionarios asi que ella aprueba.

El concejal Ardiles indica que estaria de acuerdo en entregar \
este bono a los que se lo merecen no a todos, pero yo apruebo
por no perjudicar a los que trabajan de forma adecuada. _ /
El concejal Ramirez indica que si existen recursos aprueba @mwﬂ?/!\\\
como no hay plata no lo apruebo lo lamento por la gente valiosa

que hay en la municipalidad.

El concejal Hidalgo aprueba esta bonificacién para los
funcionarios e indica que le parece injusto que paguen justos
por pecadores. Y uno mira por los trabajadores.

Lamentablemente la Sra. Jaqueline esta inhabilitada para votar
ya que su esposo es un funcionario municipal. Por lo tanto no
se aprueba el cumplimiento de metas 2015.

Sr. Alcalde expone que se seria importante una reunién para
informar que solicito una auditoria interna dque se le encomendd
al sr. Adiel Andrade Messina para conocer la situacién
financiera actual, ademds en esta reunidén se puede citar al
Funcionario Patricio Rojas Cortes para conocer el avance de
los requerimientos hechos por contraloria, ademds de los
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ingresos y gastos de cada uno de los afios para tener mayores
antecedentes del déficit que existe en el municipio.

Los concejales aprueban reunirse y solicitan que sea una
reunién de concejo municipal para abordar estos temas.

Se cierra la 1@ sesién ordinaria del mes de Mayo,
correspondiente al 10 de Mayo de 2016, siendo las 22:40 WOmeMJ/,

Asisten las sefioras concejalas Jaqueline Godoy Soto, Viviana
Cuello Rivera y los sefiores concejales Carlos Hidalgo Marfull,
Nelson Avendafio Veliz, Carlos Ardiles Aceituno y Jorge Ramirez
Plaza.

ASISTENTE SOCIAL




