Punto N°6
Aprueba Modificacidén reglamento del sector salud.

El sefnor alcalde indica que se han realizado todos 1los
esfuerzos posibles para crear el departamento del sector
Salud que sea independiente a Educacidén, en un concejo
anterior se aprobd el reglamento de este sector, posterior a
esto fue evaluado por el servicio de salud donde se
realizaron algunas modificaciones.

El Sr. David Veliz Huidobro, Jjefe DAESM subrogante, expone
que este reglamento esta visado por el servicio de salud, en
el articulo 29° aparece un recuadro que es el sueldo base de
la carrera funcionaria donde habia detalles en los montos
asignados, de acuerdo a la asignacidén de atencidn primaria.

Y la segunda modificacién obedece en el mismo articulado
figuraba 1la asignaciones que no deberian aparecer en el
estatuto por que aparecen en le ley, como por ejemplo la
asignacién de desempefio dificil, 1la asignacién de merito
entre otras.

Los profesionales que se encuentran a Honorarios para lograr
encasillarlos van a equiparar su sueldo gracias a las
asignaciones y responsabilidades de programas especificos.

El concejal Andrés Concha, indica que este reglamento,
lograra regularizar de acuerdo a la ley, encasillar a los
funcionarios.

La concejala Jaqueline Godoy, consulta si este
encasillamiento podria afectar a los funcionarios, el jefe
DAESM (s) le indica que este encasillamiento valora la
capacitacién, los afios de servicio, y favorece

considerablemente a los funcionarios del departamento del
sector Salud, por lo tanto sus remuneraciones se veran
favorecidas.

El concejo municipal aprueba el acuerdo.

Se cierra la 12 sesidén del mes de Julio, correspondiente al
06 de Julio de 2012, siendo la 22:00 horas.

Asiste la concejala Sra. Jacque
sefiores concejales Carlos Hidalgb
Veliz, Andrés Concha Fuentelzar,
Ardiles Aceituno.
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