UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
AREA PERSONAL

. Municipalidad de

' M&Ft& Elena

DECRETO EXENTO N©%
MARIA ELENA,

VISTOS ESTOS ANTECEDENTES:

1.- Lo dispuesto en el Articulo 4° de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo
para Funcionarios Municipales.

2.- La Solicitud de fecha 18-05-23 de la Srta. ANA CARRIZO SEURA,
Suplencia, Grado 17° Asimilado, que solicita compensaciéon de 8 horas
nocturnas, trabajadas el dia 7 de Mayo de 2023, por horas de descanso el
dia 19 de Mayo de 2023, que se anexa y es parte integrante de este Decreto.

3.-  ElRegistro N° 077 de fecha 23-05-23 de Oficina de Personal.

4.-  Las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional
de Municipalidades.
CONSIDERANDO:
1.-  LaSolicitud de Compensacién indicada en los Vistos.
DECRETO:

d de la Srta. ANA CARRIZO SEURA, Suplencia,
ue solicita la compensacion de 8 horas nocturnas,
ayo de por horas de descanso del dia 19 de
d integrante de este Decreto.

Grado 17° Asimilado
trabajadas el dia 7 de
Mayo de 2023, q

1.- AUTORIZASE, la soli/'

OTESE
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