REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL CONSEJO

ESCOLAR LICEO TP-CH MARIA ELENA

Articulo 1° El consejo escolar, se crea en virtud en la Ley N° 19.979 y su
reglamentacion, constitucion, funcionamiento y facultades se funda en el decreto N°24 _en
cuyo cumplimiento se dicta el presente reglamento interno que regula el funcionamiento de
este organismo.

e OBJETIVO DEL CONSEJO ESCOLAR

Acercar ¢ integrar a los distintos actores que componen la comunidad educativa a
través de la participacion efectiva, de manera que puedan informarse, participar,
opinar y proponer sobre materias relevantes del quehacer educativo, con el propésito
de colaborar con la gestién escolar del establecimiento.

TITULO I

DE LOS INTEGRANTES: SUS ATRIBUCIONES, OBLIGACIONES Y
RESPONSABILIDADES

Articulo 2°  En cada establecimiento educacional subvencionado debera existir un
Consejo Escolar, en adelante “el Consejo”, el que tendra caracter
informativo, consultivo y propositito, salvo que el sostenedor decida darle
cardcter resolutivo.

Articulo 3°  El Consejo Escolar es un 6rgano integrado a lo menos, por:

a) El Director del establecimiento. quien lo presidira.

b) EIl Sostenedor o un representante designado por él mediante documento
escrito.

¢) Un docente elegido por los profesores del establecimiento, mediante
votacidn dirceta on Concejo do profsaorcs.

d) Bl procidents del Conte sy Dadivs § Spodstadues.y

€) El presidente del Cenuu de Aluiimus €n €l cadu gue €l estavlecinienty
impaita ensenanza media.
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calidad de presidente del mismo, deberd someter a cunsideracion Jde oste

Argana la ;ncnrl\r\r:\ceé\r\ de nuevos miembros. Asimismo. podrd hacerlo por



Articulo 4°

Articulo 5°

propia iniciativa. EI Consejo resolvera sobre esta peticion de acuerdo al
procedimiento establecido por dicho 6rgano.

El Consejo sera informado. a lo menos. de las siguientes materias, en las
Oportunidades y con los requisitos que a continuacion se sefialan:

a)

b)

c)

d)

¢)

Los logros de aprendizaje de los alumnos. El Director del
establecimiento debera informar, a lo menos semestralmente. acerca de
los resultados de rendimiento escolar y/o mediciones de la calidad de la
educacion, obtenidos por el establecimiento.

Los informes de las visitas de fiscalizacion del Ministerio de Educacion
respecto del cumplimiento de la Ley N° 18.962 y del D.F.L. N° 2 de
1998 del Ministerio de Educacion. Esta Informacién sera comunicada
por el Director de la primera sesion del Consejo luego de realizada la
visita:

En los establecimientos municipales. de los resultados de los concursos
para docentes. profesionales de apoyo. administrativos y directivos. El
Director pondra a disposicién del Consejo los resultados de las distintas
etapas del proceso de seleccion. en su primera sesion luego de
publicados los resultados de estos concursos.

En los establecimientos municipales, del presupuesto anual de todos los
ingresos y todos los gastos del establecimiento. Para estos efectos. el
Sostenedor del establecimiento entregara, en la primera sesion de cada
afio. un informe detallado de la situacién financiera del colegio.
pudiendo el Consejo hacer observaciones y pedir las aclaraciones que
estime necesarias: y

Del informe de ingresos efectivamente percibidos y de los gastos
efectuados. Esta informacion la entregara el sostenedor. cada cuatro
meses. debiendo especificar detalles de cuentas o items.

Correspondera al Director en su calidad de Presidente del Consejo. informar
sobre:

a)

b)

<)

Proyecto Educativo Institucional:
Programacion anual y actividades extracurriculares :

Las metas del establecimiento y los proyectos de mejoramiento
propuesto;



Articulo 6°

Articulo 7°

Articulo 8°

d) El informe escrito de la gestion educativa del establecimiento que realiza
el Director anualmente . antes de ser presentado a la comunidad
educativa; y

e) La elaboracion y las modificaciones al reglamento interno del
establecimiento, sin perjuicio de la aprobacion del mismo. si se le
hubiese otorgado esa atribucion.

El Consejo no podré intervenir en funciones que sean de competencia de
otros organos del establecimiento educacional.

Serd obligacion del Director remitir a los miembros del Consejo todos los
informes y antecedentes necesarios para el debido conocimiento de las

materias referidas en este articulo.

Correspondera a los Miembros del Consejo escolar:

a) Asistir a todas las sesiones ordinarias y extraordinarias al que sea
citado.
b) En caso de impedimento para asistir a alguna sesion ordinaria

informar y justificar esta circunstancia 72 horas antes de su
celebracion a la secretaria del consejo.

c) Tratandose de sesiones extraordinarias. la inasistencia debera ser
informada y justificada 48 horas antes de su celebracion.

d) Tomar parte de los debates, formulando sugerencias. destinadas a
dar una mejor solucion a los asuntos sometidos a discusion.

La inasistencia injustificada a mas del cincuenta por ciento de las

Sesiones ordinarias que se efectian en un ailo calendario; serd causal de
remocion de los miembros y en su reemplazo asumira dichas funciones
quien haya obtenido la 2da. Mayoria en su eleccion.

Correspondera al Secretario (a) del Consejo:

a) Comunicar o transcribir los acuerdos adoptados por el Consejo. a las
autoridades. organizaciones o personas que corresponda.

b) Ejercer las tareas propias de la secretaria. de acuerdo a las atribuciones
que emita el Consejo.



c) Levantar Acta de cada Sesion que celebre el Consejo e incorporarlo al
archivo de actas que llevara al efecto. insertando en un archivo especial,
los documentos que determine el Consejo.

d) Redactar y despachar las citaciones o invitaciones a funcionarios del
establecimiento educacional o a personas ajenas a la Unidad Educativa
que determine el Consejo.

¢) Recibir, registrar, archivar, segun corresponda. la documentacion que
reciba el Consejo, asimismo. debera despachar toda correspondencia que
emane del Consejo.
f) En caso de ausencia de la Secretaria, tomara Acta el miembro del
Consejo que en ese momento determine el Director
TITULO 11
DE LAS SESIONES
Se realizaran dos tipos de reuniones:
a) ORDINARIAS: Estas se realizaran a lo menos cada dos meses.
b) EXTRAORDINARIAS: Cuando una situacion o problematica emergente asi lo
amerite.

¢) DE LAS CITACIONES: Estas se cursaran por escrito, recordando las fechas.

Articulo 9°  Las Sesiones ordinarias seran publicadas y se celebraran a lo menos cada
dos meses. en los dias acordados por el Consejo en la Sesion constitutiva, en
ellas se trataran las materias contenidas en la tabla respectiva. y una vez
concluidas esta ultima se podran tratar otras materias no consideradas en
ella.

Articulo 10°  Las Sesiones extraordinarias se efectuaran a requerimiento del Director. o
a lo menos. de un tercio de los Miembros del Consejo. En ellas sélo se
trataran la o las materias indicadas en la convocatoria.

Articulo 11" Las Sesiones se celebraran en la biblioteca del establecimiento
Educacional.

Articulo 12°  En caso de citaciones a Sesiones extraordinarias en ésta se indicara
expresamente las materias a tratar.



Articulo 13°

Articulo 14°

Articulo 15°

Articulo 16°

Articulo 17°

Articulo 18°

Articulo 19°

En el caso de las Sesiones extraordinarias convocadas por los Miembros
del Consejo. el secretario verificara si efectivamente ha sido convocada por
la tercera parte de los Miembros.

TITULO III

DEL QUORUM PARA SESIONAR

Si a la hora de celebracion no hubiere Quorum. se esperard hasta el

maximo de 30 minutos, antes de declarar suspendida la reunion. El secretario
del Consejo dejara de celebrar la Sesion por falta de quérum, indicando
ademas la nomina de los Miembros citados. de los inasistentes y de quienes
no excusaron su inasistencia si fuere el caso. Si el Presidente no hubiese
asistido también se dejara constancia.

La Sesion no celebrada, se entendera postergada para el subsiguiente dia
habil. en el mismo lugar y fecha. y no se requerira citacion expresa.

TITULO 1V

DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES

La primera materia en tratar en cada Sesion ordinaria sera la aprobacion
del acta de la sesion anterior. debiendo anotarse las observaciones que
formulen los Miembros. La lectura estara a cargo del secretario del Consejo.

Las actas deberan contener la tabla de la sesion y la enumeracion
Sintetizada de los asuntos que se hayan discutido. con indicacion de los
acuerdos adoptados se registraran asimismo en acta la forma de votacion del
consejo.

Una vez que se haya leido y aprobado el Acta de la Sesion anterior o
anotadas las observaciones que se le hubieren formulado. se procedera a
tratar los temas que incluye la tabla.

El Acta correspondiente a cada sesion sera firmada por el Director y por
todos los Consejeros asistentes y por el secretario del Consejo: las copias
que se remitan a los consejeros seran distribuidas por el secretario del
Consejo.



Articulo 20°

Articulo 21°

Articulo 22°

Articulo 23°

Articulo 24°

Articulo 25°

El Director dirigira los debates y concedera la palabra a los consejeros en el
mismo orden que lo soliciten.

En cada oportunidad y considerando la complejidad de las materias a tratar,
se determinara el tiempo estimativo ideal de duracion de las intervenciones
de los consejeros y de los funcionarios o personas ajenas al establecimiento
educacional que hayan sido citadas o invitadas a la Sesion.

Las materias anotadas en la Tabla que no alcanzaron a tratarse o determinar,
deberan ser analizadas y/o resueltas con preferencia a toda otra materia en la
siguiente Sesion ordinaria.

TITULO V
DE LOS ACUERDOS

Los acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de los consejeros.

Adoptado un acuerdo o rechazada una proposicion. esta no podra ser
revisada sino en virtud de mas antecedentes que no se hubiere invocado o de
los que no se hubiere tenido conocimiento al tiempo en que se adopto el
acuerdo.

La revision debera ser solicitada a lo menos por un tercio de los consejeros
en ejercicio y acordada por la mayoria absoluta de los miembros en ¢jercicio
del Consejo.

La votacion se efectuara a una vez, salvo en los casos en que
Excepcionalmente el Director o algiin consejero lo solicite y que el Consejo
acuerde por mayoria.



TITULO VI
DE LA DIFUSION DE LAS MATERIAS TRATADAS Y ACUERDOS ADOPTADOS
Articulo 26° Las materias tratadas en los acuerdos adoptados en las sesiones del Consejo
Podran ser difundidas por el Director y Consejeros si asi se acordara. a
través de un documento escrito a sus respectivos estamentos. La direccion
del colegio en su calidad de Presidente del Consejo Escolar entregara una

Cuenta Publica. en donde informara a la comunidad educativa los logros.
compromisos y desafios de los alumnos y la unidad educativa en general

TITULO VII
DE LA VIGENCIA Y REFORMA DEL REGLAMENTO
Articulo 27°  El presente Reglamento entrara en vigencia una vez que sea aprobado por el
Consejo y tendré una vigencia de dos afios a partir del consejo escolar 2014.

Toda modificacion al presente Reglamento, debera ser aprobado por la
Mayoria de los integrantes del Consejo Escolar.

e Lasolemnidad de toma de Actas se hara con el siguiente formato:

ACTA CONSEJO ESCOLAR

REUNION Ne...... / Ao — ORDINARIA /ESTRAORDINARIA, FECHA..........cccuvvue
Hora de Inicio: ...... horas
Hora Término: ....... horas

Nombre Asistente Asistencia  Hora Ingreso

Sostenedor Enferma
Director Presente
Presidente CPA Presente
Presidente CEAL Presente

Docente Presente



Asistente de la Presente
Educacion

TEMAS RESPONSABLE
ACTA DE LA SESION

1. Temas y Acuerdos

Se inicid 14 sesion con la presentia de......cesvssmmssnmimarsvsssvisssns

Informar caracter consultivo del Consejo Escolar

Lectura. revision y aprobacion del Acta Anterior

Tabla de Trabajo de la Sesion.

Informe de las visitas y Supervision del Mineduc. ya sea por SEP, Visita
ordinaria. Observaciones al Plan SEP u otras.

Revision del Plan de Trabajo. metas cumplidas y por cumplir.

Acuerdo de materias tratadas

Fijacion Fecha Siguiente reunion

Hora de finalizacion de la Sesion

Observaciones

S S
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0. Firmas de los presentes

Maria Elena. 8 de julio de 2014



